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કિ 


ખાજા શીઆ ઇમામી ઇસમાઇલીઆ 


કારનસીલના કાયદાની બુડૅ. 


રગન. 


પ્રકરણ પહેલું તથા બીજી. 


આ બુકના સરવે હક સ્વાષીન રાખેલા છે માટે કાઉનસીલની સીલ 
વગરની બુકે કોઇએ લેવી નહીં, તેમજ કાઉનસીલના હુકમ વગર 


કોઈએ આ બુક છપાવવી નહી. 


દ'સવીસન 1૧૯૧ ૨ હાજરીસત 1૧૩૨૮ 


બ્રા કુબેર ભંડારી સ્મ પ્રીન્ટીગ પ્રેસ. 
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સરકારમાં રજીસ્ટર કરાવી છે. 
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હકોક્ત 

દર રવીવારે કાઉનસીલ ભરવા વિષે. 
આછામાં ઓછા ચાર મેમ્બરેએ ચુકાદો આપવા વિષે 
અરજન્ટ ડકાઉનસીલ ભરવાવિધે 
કાઉનસીલ ભરવાની મુખતીયારી વિજ 
કાઉનસીલ વખતે દરવાજે બ'ધ અથવા ખલ્લે। રાખવા 
વિષે. 
કાઉનસીલની બેઠક ગ્ેસીડટ પણાના હક વિવે. 
કાઉનસીલનાં બેદકની શરઆતમાં કામ ઢાથમાં 
લૈવા વિષે. 
કાઉનસીલનોા ચાલુ ક્રેસીડટ હાજર છતાં પોતાનો 
હક ન અન્નવે તો તે ખાસવખત માટે બ્વેસીડ'ટની 
ગોઠવણુ કરવા વિષે. 
દરેક કેસને વધુ મતે ફે'સલા આપવા વિષે. 
મેમ્બરોએ અભેપ્રાય નીચે સટી કરવા વિષે, 
મેમ્બરાએ ખાનગી સલાહ નહીં કરેવા 1વેષે. 
કાઉનસીલની પ્રાઈ વેટ ખેઠક વિવે. 
આવેલા કામને! તરત નીકાલ લાવવા વિષે. 
કાઉનસીલ બરખાસ્ત થતી વખતે પન્ન દેવા વિષે. 
કાઉનસીલના કામ માટે સેક્રેટરી રા'"ખવા વિષે. 
સોગ દ ખવરાવવા વષે. 
કાઉનસીલમાં અરજી પૉંચાડવાના ટાઇમ વિષે. 
કાઉનસીલમાં. અરજી દાખલ કરવાની હી વિષે. 
અરજ તથા જવાબનાસા વિષે. 
પક્ષકારોને સ્રચના તથા સાક્ષીને ભશ્ું દેવરાન 
વવા વિષે. 
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હકોડન 
સેમ્બરોએ ધરમેળે કેસ ન સાંભળા વિષે. 


કાઉનસીલ દરમીયાન અઘટિત નહી ખોલવા વિષે. 


ગેરઠાજર જમ્બરે ગેરહાજરીનું કારણુ રજી કરવા 
વિષે. 

કાઉનસીલની બેઠકમાંથી બહાર જવા %ચ્છનાર 
મેમ્બરે કારણુ રજુ કરવા વિવે. 

કાઉનસીલમાંથી મેમ્બર ઉડી જવાથી કામ ખ'વ 
ન રહેવા વિષે. 

કાઈપણુ કેસ મુલતવી રાખવા વિષે. 

કાઉનસીલની ખાનગી 'ખખરેો મેમ્બરે બદ્ઠાર નહો 
પાડવા વિવે. 

જનરલ કમીટી ભરવા વિષે. _ 

કાઉનસીલ સિવાય બીન્ન કોઈ માયુસની સલાઢ 
લેવા વિષે. 

ગેરહાજર સાક્ષીની જખાની મ'ગાવવા વિષે. : 
કરી તપાસ માટે કેસ લેવા વિષે. 

કેસ ફરીથી દાખલ કરવાની ફ્રી તથા મુદત વિષે. 
સવાલો વા તથા કેટલી વખત પુછી શકાય 
તે વિષે. 

મેમ્બરોના પુછપરછ કરવાના હક વિષે. 
ફાઉનસીલના ચુકાદા પેહેલાં સમજુતી કરે, અથવા 
કાઉનસીલના ચુકાદાથી ખહાર જય તે વિષે. 
કાઉનસીલે 'ક્રોઈ ઉપર કોઈની રકમ સાબીત કરી 
હોય તે વિષે. 

પહ્ષકારેના હીમાયતીઓઆએ નહીં ખોલ્વવા વિષે. 
પક્ષકારોએ ઘોંધાટ નહાં ડરવા વિષે. 

મેમ્બરો તથા પક્ષકારો સિવાય બાન જાઇએ નહીં 
ખબાલવા વિષે. 

ચુકાદો આપા દીધેલો કેસ બીજી વાર ર્‌ નહીં લેવા 
વિષે. 


પાલુ. 


જજ ર ક ૬-૪ નયે ક હિ 


1 કાઢીદ 


ક. દિ. 


કલમ 
૪૧ 
૪૨ 
૪૩ 
૪૪ 


પ૪ 


પપ 


પટ 


૫૭ 
પત 
પહ 


જે 
૧ 


છહુકોકત 
સજા પામેલા શખ્સની મદદ માટે આવનાર વિષે. 
સન્‍ન પામેલ શખ્સ માફી માંગે તે વિષે. 
ગુતેઠગારીની રકમ તેજ દીવસે વસુલ કરવા વિષે. 
દડ .અથવા નાત ખાહારની સન્ન અમલમાં લા" 
વવા વિષે. 
જમાત ખાનામાં આવવું બધ કરાએલા શખ્સ 
વિષે. 
એકથી પ'દર દીવસ જમાતખાનું બ'ધ ડરાએલા 
શખ્સ વિષે. 


, જમાતખાતનુ' બ'ધ કરાએલેો! આંસામી બાહારગામ 


નય તે વિષે. 
કાધ્પણુ બાઈ માણુસને કાઉણુસીલમાં તેડાવવા વિષે, 
કાઉનસીલમાં અરજી દાખલ ડરવાની ષી ડેૅરાવન 
વાના “મુતસ'ી વિષે, 

ક।ઉનસીલે આપેલા ચુકાદાની નકલની ઠી વિષે, 
નામદાર આગાખાનની હજુરમાં અપીલ કરવા વિષે. 
કાઉનસીલે આપેલા ચુકાદાની સમજણુની દી વિષે. 
અરશાકત માણસને દી માફ કરવા પ્રેસીડટની મુ- 
નસષ્દી વિષે. 

અપૃર્ણું રહેલા પુરાવા તથા ઓચરીયા અપીલમાં 
દાખલ કરવા વિષે. 

અપીલ ડરવાની મુદત વિષે. 

ખહ્ઠાર મુલકતા જમાતના અમલદારીઓ સાક્ષી 
પુરાવા મ'ગાવે તે વિષે. 

કાયદાની ખકો આપવા વિષે. 

કાયદાની અસલ ખુકની વવસ્થા વિષે. 

કાયદા. ખુકો સરકાર %ૃરબારે દેખાડવા વિષે. 


કાયદા મુકનો હક કાઉનસીલને સ્વાધીન રહેવા વિષે. » 
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રગુતની શીઆ પમામી ધ્સિમાઇલીઆ કાઉનસી 
લના જુદા જુદાં નામા વિષને. 

રગુત શીઆ પ્મામી પ્સમાધલી ફાઉનસીલના 
ટેલીમ્રાણ્રીક અડરેસ વિવે. 

કાઉનસીલ, જમાત અને સરકાર સાહેખબીને લ્રમતા 
સમાચાર નામદાર આગાખાનની દજુરમાં લખવા 
કલમ ૬૩ પ્રમાણેના કાગળને! ખુલાસો કાઉનસીલે 
ધણી સલામત દાતાર ઉપર લખી મોકલવા વિષે, 
નામદાર આગાખાનની હુજુરમાં મોકલવાનાં લખણે। 
સીધાં તેવ'ગુનેજ મોકલવા વિષે. 

મૌલાના ધણી સલામત 'દાતાર સિવાય બીન કેઈ 
આસામીના લખાણ વિષે, 

ધણી સલ્નામત દાતારને મોકલવાના કાગલની અન 
સલ કાપી તથા નકલ કાઉનસીલને દેખાડો સહી 
મળવવા વિષે, 

કાઉનસીલને। કો મેમ્બર વગર કારણે ખે મહીના 
ટાઉનસીલમાં ગેરહાજર રહે તે વિષે. 
કાઉનસીલના મેમ્બરતે ગેરહાજર રેહેવાની છુટ વિષે. 
કાળનસીમત ભત લખેલા કાય'થી વિરૂધ વર્તે તો 
રેક ધદસમાદલી *;રીદના હક વિવે. 

કાઉનસાતનતા મેમ્બરપર સ ચલાવવા વિધે. 
કાઉનસી તા માત અથવા આઠ મેમ્બરોપર કેસ 
ચલાવવામાં આવ્યો હોય તે વિષે, 


મેમ્બરને નામે ફોઈ ખોટો તાર કે લખાણુ કરે તે વિષે. 


દ્રેશાવરની જમાતો સાથે ડાગળ વેહેવાર વિષે. 
વાટ આપવાના હક વિષે, 
સગાઓના કેસમાં મેમ્બર વાટ નછીં દેવા વિવે. 


'સેસ્બરોએ બહારગામ સન્તા નહીં ચલાવવા વિષે. 
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હકીકત 
કાઉન્સીલના હુકમની રએ મેમ્બરે ફામ ફરવા વિષે, 
લખાણુ ઉપર સહી કરવાની રૂટી વિવે. 
નામદાર આગાખાન સાહેબ વરકૂના તાર અને કા- 
ગલે! કાઉનસીલમાં રજુ કરવા વિવે. 
દશાવરતી જમાતોતા અમીકારીઓની સહીવાલ્રાં 
લખાણ્‌ વિષે. 


કાઉનસીલના મેમ્બરેતી ડ્રેર બદલી તથા નેમણકની 
મુખતીઆરી વિષે. 


કાઉતસીલની રજ વગર ઈબાદતમાઢ નહોં ફરવા 
વિવે. 
મેમ્મરેએ મીન નહીં પડવા વિષે. 


કાયદાનો ભ'ગ કરતાર તથા કાઉતસ્‌ીલ વિર્દ યા" 
લનાર વિવે. 


કાઉનસીલનો સરવાતુમતે નવા કાયદ! બ'ધવા વિષે. 
સાહેબતી પરવાતગી સિવાય ફાયદામાં ડ્ેરફાર નહીં 
કરવા વિષે. 

પસાર થએલા કાયદાને બાધ ન કરે તેવા પેટા 
ડાનુન ખાંધવા વિષે, 

પાઈ ધસિમાધ્લીપર કૈસ ચાલતો લેય તેને મદદ 
કરવા વિવે. 

લેવડ દેવડના કેસ વિવે. 

બરમા ટાપુના ગામામાં લેવડ દેવડ વિષે. 
ફ્રોજદારી તકરાર તથા સાધારણુ ફેસ વિવે, 

બર્મા ટાપુના ગામોમાં ફેાજદારી તકરાર તયા 
સાધારણુ કેસ વિષે. 

ક્રેસમાં એકાદ બહારના મ્રહસ્થો દાખલ કરવા વિવે. 
જમાતના સુધારા વધારા ખાખે કેશેશ્ઞ કરવાતી ફી 
નહીં લેવા વિષે, 

બરમા ટાપુની જમાત રગન કાઉનસીલ વિરૂષ્ધ 
યાલે વૈ વિવે. 
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દદો પુરે થએલા 
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હુંકીક્ત 


કાયદો બુકના શબ્દોના અર્થ કરવા વિવે. 


ખરમા ટાપુના ગામમાં થએલા ચુકાદાની અપીલ 
કરવા વિવે. 

અપીલના ચુકાદાની જી વિષે. 

રદેશાવરની જમાતના લ'ખાણમાટે 

વાના ટાઈમ વિષે. 

સુધારા વધારાની અરજી પાછી નહીં ખે'ચી લેવા 

વિષે. 

ખર્મા ટાપુના ગામામાં અવાર નવાર રંગુન કાઉ- 

નસીલે દેખરેખ રાખનાર મ્રહસ્થે' મોકલવા વિવે. 

ર ચુત જમાતના મૃખી કામડીઆ ખદલવાના હક 

વિષે. 


જવાખ રો 


તેઓની 
મોકલવા 


મુખી કામડીઆએ 
દસ્તકનો કારસાજના હીસાખ હજુરમાં 


વિષે. 


ચાલુ મુખી કામડીઆએઓ એ ગામમાં રૅહેવા અને 
જરૂર પ્રસગે ર#ન મેળવવા વિષે. 
જમાતના મુખી કામડીઆઓનુ 
કરવા વિષે. 

ખરમા ટાપુના દરેક ગામના મુખી કામડીઅઆ ખદ- 
લવાના હંક વિષે. 

બરમા ટાપુની ' જમાતોએ દર્‌ વરસે સરકાર સાહે- 
બીની કારસાજી રગન મોકલવા વિષે. 

બર્મા ટાપુના ગામોની આવક માટે રગનના મુખી 
કામડીઆએ પહોંચં આપવા વિવે. 

રચુનમાં એકડી થએલી સધળી આગાખાન સાણે- 


અપમાન નહી 


ખની આવક આગાખાન સાફહેબંનેજ પહોંચાડવા 
વિષે. 


કાઉનસીલ અને જમાતખાનાના નોૉંકરે। વિષે. 


શાનુ . 
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હુડીકત 


ખરમા ટાપુતા મુખી તયા ફામડીઆ ઉપર ફરીયાદ » 


ફરવા વિષે, ર 
કાઉનસીલ કાષદા વિરૂદ્ઠ વર્તે, તો રંગુન સિવાય 
ખીજ ગામના મુરીદોએ કયાં ફરીયાદ કરવી તે વિષે. 
બર્મા ટાપુના મુખી કામડીઆએ છ. માસિક 
રીપોર્ટ રંગુન કાઉનસીલમાં મોકલવા વિવે. 

ખરમા ટાપુની જમાતોએ જમાત, ગવર્ન મેં'ટ . તયા 
હુજુરને લગતા કામકાજ ર્‌'ચુન કાઉતસીલને પુછીને 
કરવા વિષે. 

નાત બહારની પાંચ વરસ સુધી ચાલુ રહેલી સશ 
વાળાને જુદી પડેલી કોમ તરીક્રે ગણુવા વિષે. 

તાન ૬ ઠી જુનના દીવસ હાજર પમામની રગુનમાં 
અવલ પધરામણુીની ખુશાલીમાં જહેર તહેવાર 
તરીકે પાળવા વિષે. 

હજુર્‌ પુર નુર્માંથી આવવાના તાલ્લીકાના મથાળા 
વિષે. 

અરમા ટાપુના મુરીદો, ધસ્ટેઢ દાગીના રોકડ વગેરે 
ધર્મ અરથે આપે, તેની વ્યવસ્થા કાઉ'સીલે કરવા 
વિષે. 

સરકાર અગાખાન ”૫.,એો વિષે. 


ગ્રકરર* , ગરજી. 
હડોકેત 


પાતુ. 


પ'જેભાઇઓની મડળીઓ વિષે. 
#ગર્‌ણુ કરવાના ટાઈમ વિષે. 
પજ્ભાઇઓના *ગરણુ વખતના કામકાજ વિષે. 


પ'જ્શાઈ મડળીઓના મુખી કામડીખઓ બદલવા વિષે. 


પજેભાઈ મંડળીઓના સરસામાન વિષે. 
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હકાંક્ત 
જુજુર પુર તુરમાં પ'જેભાઈ દાખલ થવા વિષે. 
બાઈ માણુસોની મેજલસમાં ભાઈ માણસે દાખલ 
નહી થવા વિષે. 
જ્માતખાનાની અદર ચોરી થવા વિષે. 
સર સામાન લુગડાં લતાની ચાવી રાખવા વિષે. 
જમાતખાનામાં રેશનાઈ કરાવવા વિવે. 
ધટ પાટ થાપના 'વિષે. 
મોહરમના દીવસમાં હાજર જ્તેમાનાં ફરમાન વાંચવા 
વિષે. 
કોઈને ધેર મજલસ અથવા રેજેખાની નહોં કરવા 
વિષે. 


જમાતની જુદી જુદી જતની ક્રિયાઆનાં નાણાં ભરવાના 
ટાર્ધમ વિષે. 


ઈસમાધ્લી મુરીદેૈ સાર સભાર દેવા વિષે. 
ઈસમાધલી મુરીદે દસાંદ ભરવા વિષે. 

શાદી ગમીને ટાંકણે અટકાવ કરી, સરકાર સાહેબીની 
ઉધરાણી વસુલ કરવા વિષે. * 

ખોરાકી માલની નાંદીના પેસા રોકડા લેવા વિષે. 
નાંદી, થાળ સુફ્‌રા વગેરેતુ' ખાતે રાખેલું નાણું વસુલ 
કરવા વિષે. 

નાંદી, થાળ સુષૂરા વગેરેનુ' 'પહારગામવાળાને ખાતે 
રાખેલું નાણું વસુલ કરવ' વે. 

હજરત અખાસ અલીની, માલ મીલકત કે અતામત 
વિવે. રા 

જાઈપણુ વીલમાં લખેલ્રી સરકારી મીલકત વસુલ કરવા 
વિષે. 

તાંદી કરાવનાર્તા માલના પધ્સા સરકાર સાહેબીના 
લેણામાં ૩જરે દેવા વિષે. 
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હુકોક્ત 


નાંદી કરાવનારના માલના પઈસા કમીશન કાપીને 
ધણી ચાહે તે ખાતામાં દક્તરમાં જમા કરવા વિષે. 


બરમા ટાપુમાંથી પરદેશ જવા પ્છતાર પસમાધ્લીઓએ 
ખાત્રી પત્રકનતો કાગળ લઈ જવા વિષે. 


સરકાર સાહેબીના લૅણુ દેણુ માટે દેશાવર ખાત જનારા 


મુરીદે જમાતનેો કાગળ લઈ જના વિષે. 

બરમા ટાપુની જમાતોએ સાર સરકાર ૨ર ગુનના ધારા 
્રમાણે લૈવા વિષે. 

બરમા ટાપુમાં જમણો તથા દેગ થાય, તેમાં સરકાર 
સાછબીનાો હક રચન જમાત પ્રમાણે લેવા વિષે. 

ર ઝન સિવાય, “૧રમા ટાપુમાં પજેભાઈઓના મૃખી 
ક[મડીઆની નેમણુક કરવાના હક વિષે. 

બરમા ટાપુમાં સરકાર સાહે'ીના ઉસ્ટિટો સરકાર 
સાહેબને નામ કરાવી, સરકાર સાહેબીની તેન્નુરીમાં 
રાખવા વિષે. 

બરમા ટાપુમાં જમાતમાં વપરાતા સામાન 'દા₹ને 
ભાડેથી વાપરવા દેવા વિષે. 

બરમા ટાપુની જમાતા માટે ઉમેદવારો સામાન આપ; 
અથવા ખરીદવે પઠે તે વિવે. 

અમુક માણસને સરકાર સાહેબીના ડરવાની માનતા 
કરૅલાને મુકત કરવા વિધે. 

ચોતારા અથવા અવર કામના શખસોાને ભળાવવા વિળે. 
“કા જથ ઈસના અશરી ૬કસમાપ્લી થવા માંગતો હોય 
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પ્રકરણ લીમો કલમ 2૩-૩૪-૩૫ માંની જમાં 
ઘટ 1 કરવાની કાઉનસીલની સત્તા વિષે. 
જમાતખાનામાં બાઈ માણુસામાં કાઈ લાઇ માણસને 


માક્લવા વિષે. 
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હુકીફત 
કાઈ અધીકારી માણુસને ઉપર બોલાવવા મારે, મૃખ। 
કામડીઆતી અખતીયારીં વિષે. 
જમાતખાનું બધ કરવાનો અથવા તાત બહારનો સાદ 
ફેરવવા વિષે. 
સધ(ીધામતા ખરચતેો સાદ ડ્રેરવા વિષે, 
દુકાના બધ રાખવા વિષે. 
રગુત તથા બરમા ટાપુમાં નિકાહ તથા મૈયતકિયાએઓ 
જાતે હેરાવેલા માણસા પાસેજ કરાવવા વધે 
રગત તથા બરમા ટાપુમાં રયા ધેમામીં કબરસ્તાનમાં 
હ“સમાઇલી સિવાય બીજ કોઇએ મૈયત દફન નહીં 
કરવા વિષે. 
પબ્લીક રતે અસલ ડલમા પડાવવા વિધે, 
શાદી ગમીતે ટાંકણે ધર દીઠ એક માણસ ભાગ લેવા 
વિષે, 
રંગુન તથા બરમાતા ટાપુમાં મરેનામ્તાં મજ્લસ 
જમાતખાનામાંજ કરાવવા 1વિધે. 
પાતાને ધેર મજ્લસ કરવા ઇચ્છનારે કાઉનસાલતા 
ર મેળવવા વિષે, 
ર્‌ચૃત તથા બરમા ટાપુમાં જમાતખાનામાં કે ધેર, 
કિસ્સા, મરસાઆ તથા મુખતારનામું નહીં પડાવવા વષે. 
થાળ સુકફરે। રાંધવાના લાભ ઉમેદવારોને આપવા વિયે, 
સાંજ, સુમણુી ધુઆ તથા દશોંદ લખવી, સાન મુસા 
હદો, થાળ સુફરા વગેરેના ટાર્ધમ વિષે, 
મગરબનો અરથ એટલે વખત સપજવા વિધે. 
શાદી ગમીન ટાંકણે અટકાવ કરીને ફાળે। વસુલ કરવા 
વિષે. 
અરમા ટાપુના કોઈપણુ ગ્રહસ્થે કાઉનસીલની ૨% 
વગર ર ચુન જમાતને નામે તાર કાગળ નહીં લખવા 
બ, 


' પાનુ 


૨છ 


ને! 


ન્‌? 
જે 9 


ન્‌ 


ર્છ 


ન્‌ 


ત્ક્ઃ 5 
જ: # ૫ 


૪/ 


નત 


ક 


જદ 


' કલમ 
પૃ 


પપ 


“પ્‌! 


૧૧ 


હકોકત 

ઇસમાઈતીઓને ત્યાં બાળક જન્મે તેની ડીની નોંધ 
કરાવવા વિષે. 
છે!ડરા છોકરીઓનું સગપણુ #રવા વિષે. 
સગાર્ડ થબૈલ કન્યા વરસ સતરતી થર્ડ હોય તે વિષે. 
શાખાઈ ॥  ઈકમાઈસી ધરમ બદલાવવાની શરતે વિષે 
સગા, [વિવાહ તથા ધરઘધણાં વખતે સહી લેવા વિષે. 
બરમા ટાપુના રહેવાશી બોજ મુલકમાં જઈ સગાઈ, 
વિવાહ અથવા ઘર્વણ' કરે, તો ત્યાંની જમાતે સહી 
લેવા વિધે. 
સગપખ વેવાહ વગરનાં રસમા વધે. 
બર્મા ટાપુમાં સગપણ વિવાહ વગેરેની રસમા ર'ચુનના 
ધ્રારા મુજબ ડરવા વિધે. 
શાદી વગે?ેનું' ખરચ ઓછું કરવા વિષે. 
વિવાહ પ્રસગે ૬(સના અશરી પાસેથી કાંઈ પણ નહં 
લવા અથવા તેને નહીં દૈવા વિળે. 
ઈઇસમાઇલીઓએ અવર કામની સાથે નીકાડ નડી 
કરવા વિષે. 
છુટા છેડા કરવા માંગનાર 1વષે. 
એક ઓરત છતાં બીજ કરનાર વિધે. 
વાજબી કારણુસર એક ઓરત છતાં બીજ ઓરત 
કરનાર વિષે. 
બીઃ દેશાવરમાં જદને એક ઓરત છતાં ખીજ એરત 
કરનાર પાસેથી, ત્યાંતી જમાતે આગલી એરતના ભરણુ 
પાષણુ માટે રકમનો બદોબસ્ત કરવા વિષે. 
રંગુન તથા બરમા ટાપુમાં સરકાર સાહેબો તથા 
મ લાગા લેવા વિષે. 

ખાક ક મામાં ઈસમાદલી બરમાં સ્ટ 
પા કડ ” તી મદદ માટે, જન્મ, સગા તથા 
વિવાહ પ્રસગે, કડ ભરવા વિષે. 
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કલમ 
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ષ્‌ 
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૮૧ 
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૮૩ 
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ક. 
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૮૮ 


નેજે 


હુકોકત ' 
“ ખોજા શીઆ પ્રમામી ઇસમા#લી બરમાં સકટ 
નીવારણુ ૪૩ ” તી મદદ માટે, હાજર ઇમામની 
મેહમાની પ્રસગે, ફડ ભરવા વિષે. 
છસમાઇલીઓએ પસિના અશરીની સાદરી નાંખવી નહીં. 
ઇસતા અશરી મુલ્લાં અને સઈયિદો વિષે. 


સના અશરી સાથે રહેનાર ઈસમાધલી ઓનાં મૈયત વિષે. 


ઉપલી કલમ ૭૪ મી વિષે બરમા ટાપુના બીનન 
ગામવાળાએ કેમ કરવું તે વિષે. 

કોઈ ઈસના અશરી સાથે શાદી ગમીમાં ભાગ નહીં 
લૈવા વિષે. 

ઈસના અશરી આડતીઆ સાથે ખાવાનો સબધ નહીં 
રાખવા વિષે. 

ધરમ સબધી અથવા મઝહબી બાબતમાં ઇસના 
અશરીઓ સાથે સબધ નહીં રાખવા વિષે. 

ઘસના અશરીઓથી નોતરાનો વેવાર નહીં રા" વિષે, 
ઇસના અશરીથી સગપણને વેવાર નહીં રાખવા વિષે. 
અવર કેમ ઇસમાઇલીઓને નોતરાં દીએ તે વિષે. 
દરેક કોમ સાથે વેપારતી છુટ વિષે. 

જાહેર પ્રજના મેલાવડામાં ભાગ લેવા વિષે. 
ઇસમાઇલીઓની રાજ્ય ગ્રત્યે વફાદારી વિષે. 

કોઈ ધસમાઇલી બાણનેો ધણી ઇસતા અશરી હોય તેના 


બયાં વિષે. 


બરમા ટાપુના કાઈ ઇસમાધલીએ પરદેશમાં જઇ ઇસતા 
શરી સાથે શાદી ગમીમાં ભાગ નહીં લૈવા વિષે. 

બરમા ટાપુના જમાતખાનામાં નોકર ચાકર દીવાબતી 
વગેરે સાધારણુ ખરચ ઉપરાંત ખરચ કરવા માટે 


ર“ચુન ધ્સમાધ્લીઆ કાઉનસીલની પરવાનગી લેવા વિષે. 
| ચુખી, કામડીઆ તથા અમલદરેવું' *મપમાન તહા 


ફરવા વિષે. 
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ખાજા શીઆ ઈમામી ઇસમાઇલોઆ 


ફાઉનસીલના કાયદાની મુકુ" 
ે 


રંગુન 





હજરત મૌલાના ધણી સલામત દાતાર, હીઝ છુપ્નેસ  સરંસુંલતાન 
મહમદશાહ જ. સી, આઇ. ₹.. નતોમદાર આગાખાનને માંતનારા શીઆ _ધેમામી 
£સિમાઈલી બેન જમાતતા ભલા અરથે, નામેદાર આગાખ'ન સાહેબખાં હુક- 
મઘી, ધ્સિમાઈલીઆ ઃ1ઉતસીલે બાંધેલા અને જમાતમાં પબ્લીક ' જહેર કરવા 
માં આવેલા કાયદ', જે પ્રમાણે હવેથી અમલ કરવામાં' આવશે? તે કાયદા 
અને ડાઉનસીલના મ'મ્મરેનાં તામ તીચે સુજબ છે. 
કાઉનસીલના મૈસ્ખરે, 
૧ પ્રેસીડટ મુખી જવાભાઇ ભાણુજી 
ર વાર્ધસ ગ્રેસીડટ ' કામડીઆ ખટાઉભાઇ કદુવાણી 
$ અમલદારી મહમદભાઇ જસરાજ 
૪ ., અલીભાઈ મહમદ 
પ ,, સહમદભાધ કુવરછી 
દૃ ,, શજસિમાઈલભાઇ હકીમજ 
છ ,, ફાનઇભારડઃ તાનજ 
૮ ,, ' અએબભરાહીમભાઈ વીરજી ' કામડીયા. 
ઉપર્‌ લખ્યા પ્રમાણે મેમ્બરેમાંથી કેપ્રના હુદાને ડ્રેરફા ર નામદાર આગા- 
ખાત સાહેબ કરશે અષરવા બી ઝોદતે હદો આપશે, તો તે શખસ તે 
પદવી પ્રમાણે હદો ભાગવરે. 


1 


ન 


દ 


જ 


ટ્‌ 


પ્રકરણુ ૧ લું. ન 
દર રવીવારે જમાતખાનામાં કાઉનસીલ ભરવી, તેનો ટાઇમ સવારના 
ર'ગુનના હ વાગે કાઉમસીલના મેમ્બરો હાજર થાય, અને ૯-૧૫ 
મીનીટે કામ શર કરે અને -૧૨ વાગે બરખાસ્ત કરવી. જે કામ નહી' 
હોય તો વેલાસર બધ કરવી, 
કાઉનસીલમાં આછામાં આછા ચાર બે'્બરે હાજર હોય, તતાપણુ કામ 
ચલાવી ચુકાદો આપશે,તે ખધા મેમ્બરો બહાલ રાખવાને બ'ધાએલા છે. 
જાઇપણુ જરરતા કામ ગ્રસ'ગે અરજન્ટ ડાઉનસીલ ભરવી, તેના માટે, 
પસીડ?રે મેમ્બરેને માણુસ મારફતે બે કલાક અગાઉથી ખખર આપવી 
અને ખાત્રી બદલ ખ્ુકમાં સડી લેવી; તેમાં જે ટાઇમ આપવામાં 
આત્યા હોય, તે ટાઇમ ઉપર છેવટ ચાર ખૈ'મ્બરેો હાજર થયા હોય; 
તા તેપણુ કામ ચલાવી ચુકાદો આપે તે બધા ખૈમ્બરો બહાલ રાખ 
વાતે બધાએલા છે, ધણા અગત્યતા કામ ગ્રસગે રોકાયા નહી હોય, 
તો બધા સૈ'મ્બરેને આવવા ફરજ છે. 
કાયદા ગ્રકરણુ પહેલાની કલમ ત્રીજમાં જણાવ્યા પ્રમાણે અરજ-ન્ઢ 
કાઉનસીલ ભરવાતી અખતીયારી પ્રેસીડ' ટની છે. તે કાઇપણુ વખતે 
કાઉનસીલ ભરવાને સત્તાદાર છે, 
કાઉનસીલને ખાનમી કામકાજ કરવાતુ' હોય, તો દરવાકતં બ'ધ રાખવે। 
ભને પબ્લીક કામ માટે દરવાજે ખુલ્લો રાખવે!, 
કાઉનસીલની દર ખેઠેક વેળાએ, કામકાજ શર્‌ ફરતાં, ગ્રેસીડટતી જગા 
રાણે લેવી તે વિષે સેક્રેટરીએ જહેર ડરવું. ડ1મકાજ શરૂ થયા પછી, 
જૉ :।1ઉનસીલમાં તીમાએલા પ્રેસીડઢ ડરતાં ચડતા હુદાનો મેમ્બર 
આવશે તેને વ્રેસીડટના હુદાનો હફ આપવામાં આવશે નહી, તેમ તેને 
વાટ ગ્રેસીડ'ટ તરીકે કબુલ કરવામાં આવશે નહી. 


કાઉનસીલની બેદક દરમીયાન પહેલે અરજીઓ સાંભળવી, અને તેને 


મિટ છી તથા તેને લગતો કેસ ચલાવવાના ટાઈમ વિષે ઓર્ડર 
કર 1, ર 


કાઉનસીલ દશ્મીયાત પ્રેસીડ'& બેઠા ૭તાં પોતાનો હક નહો બજનવે 


તો નબરના અતુકરમે, તેથી ઉતરતા અધીકારીઓએ_ ગ્રેસીડટનેો 


છુક ભેગવવે।. 


ન 
9. ૧ 
૧ 


હ માઈ, કેસનો ચુકાદો આપવા માટે લખીતવાર વધારે મતે ફેસલો કકુશ- 
રાખવો, અગર જે બેઉં પારટીમાં સરખા મત થાય, તો જે 
તરક પ્રેસીડટ હોય, તે ચુકાદો બહાલ રાખવો. પ્રેસીડ'ટતી ગેરહા 
જરીમાં તેઓથી ઉતરતા નબરવાળાઓ પ્રેસીડ'ટનો હક ભોગવશે. : 

૧૦ કાઉતમીલમાં દરેક મેમ્ખર પોતા તરફથી જે અભિપ્રાય આપે તેની 
સહી ડરે. વધારે મતે પસાર થએલા ચુકાદાને થોડા મતવાળાઓએ 
મજુર રાખવે., સરવે મેમ્પરગએ તે ચુકાદા ઉપર સહીએ ફરવી 
અને તે ચુકાદો દીલેજનથી અમલમાં લાવવે. 

૧૧ કાઉતસીલના મે'મ્બરે માંથી કોઈ મે'મ્બરે કા# કસ વિષે કાઉનસીલ 
દરમીયાન અથવા બહાર એક બીશ્નની ખાનમી સલાહ લેવી નહી. 
અને કાઉતસીલના મૈ'મ્બરો સિવાય, ખીશ્ન કોઇ માણુસને હકીકત 
જણાવવી કે તેની સલાહ લેવી નહીં. અગર જે તેથી ' વિર્દ્ન 
ચાલે તો મજકુર કેસમાં તેને મત દેવાને અથવા ખોલવાનો 
હક નથી, 

૧2૨ કાંઉતસીલની પ્રાધ્વેટ બેદક વેળાએ કાઉતસીલના આઠ મેરે 
સિવાય બીજ કોઇને લાવવો નહી', તેમ કોધતે આવવા દેવો નહીં, 

૧૩ કાઉનસીલમાં જે કામ આવે, તેનો નીકાલ તરત લાવવે. જરૂરી 
ડારણુ સિવાય કેસ લબાવવો નહીં. 

૧% ડાઉતસીક્, બરખાસ્ત કરતી વખતે, કાઉતસીલના મેમ્બરોએ એક 
ખીનનતા હાથ મીલાવી, અતઃકરણુમાં દેષભાવત રાખતાં; ખુશી 
ખુશાલીતી સાથે કાઉતસીલનુ' મકાન છેડી જવુ, 

૧૫ કાઉનસીલના ડામકાજ માટે એક સેક્રેટરી હમેશાં રાખવે, 

૧૬ કાઉતસીલમાં વાદી, પ્રતિવાદી અને સાક્ષી વગેરેતી જુબાતી લેતી 
વખતે, નીચે પ્રમાણે સોગ'દ ખવડાવવામાં આવશે, 


સોગ'દ. 
“હુ' પોતાના સત્ય ધરમથી, ખુદાને હાજર જાધ્ી, સાચુ' બોલીશ. 
સાચ સિવાય કાંધ પણુ ખોટુ બાલીશ નહી', ” 


અગર ખીજી કોઇ ન્યાયતી કોરટોમાંથી કોઇપણુ શીઆ પમામી ધસ 
માછલી નામદાર આગાખાનના મુરીદને આપણા જ્સાતખાનામાં સોમ દ 
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“જાવરાથવો ખોકલે, તો તેતે ઉપર પ્રમાણે સોગ'દ ખવરાવવામાં આવશેટ પણુ 
તે વખતે' બીજ ધંરમવાળાઓને આવવા દેવામાં આવશે નડી. 


કાઉનસીલમાં પરીયાદ કરનાર શખસોએ પોતાની અરજી રવિવાર સિવાય, 


દ૬રરે।જ દીવસના આદડ્થી દશતી અજર :18-સીલની એફીયમાં 


ગક્રેટરીને પોાંચાડવ મ” 


કાઉનસીલમાં કેસ દાખલ કરનાર શખસે લખીત અરજથી ફરીયાદનામુ' 


દાખલ કરવુ, તેતી ફ્રી ગરીમ "વર્ગ પાસૈધી આનાં દશ, તથો તવ'ગર્‌ 


, પાસેથી રૂપીઓ સવા લેવામાં આવશે. તે રી નકકી કરવાનું કામ 


કી ૧૯ 


પ્રેસીડટ તથા વાઇસ પ્રેસીડ ટતા અખતીયારમાં છે. 


ક્ાઉનસીલની અ'દર કોઇપણ કેસ દાખલ ડરનાર શખ્સે પોતાની સ'પૂર્ણ 
દલીલો! અરજમાં દાખલ કરવી. તેમજ પ્રતિવાદીએ જ્વાબનામુ' લખીત 


આપવાથી બેહેતર્‌ થશે, 


કાઉનસીલે કેસ ચલાવવા માટે વાદી અને કે્‌તિવાદીઓને નેટીસથી 
ખબર આપવી કે તેઓ પાતાના શાક્ષી પુરાવા સાથે નોરીસમાં સુચવેલા 
ટાઈમપર . હાજર થાય. અગર કોઈશાક્ષી હાજર નહી થાય સાતે ભચુ 
માંગે, તો દે [8 સૂનાવણી દીઠ રૂપીઓ એક તે સાકી લાવનાર પાસેથી 


'ભપાવવો” છતાં જે કદ સાક્ષી દેવા નહો આવે, તો તે શખસને 


. .'કોઈઇબી વખતપર કાઉનસીલ તરફના લાભ આપવામાં આવગે નહીં. 


નદ 


કાઉનસીલના જાઇ મે'મ્બરે ઘરમેળે હોઇને કસ સાંભળવે નહો, અથવા 
૪ લાગતા વળગતા પાસેથી પણ સાંભળવો નહી. અગર સાંભળે 
અપવા ફેસલો કરે અથવા કાંધપણુ મત આધે અનેતેજ કસ બને 


. કાંઉનસ્ીલમાં આવે તો ઉપર લ"ખ્યાં મે' મ્મર્ને તે કેસ દરમીયાન બેસ 


જૂ 


વાનો હક નથી. અગર મજકુર બેમ્બર કહે કે મે આ કેસ સાંભળ્યો 


નથી, તતો તે તેનો ઈમાન ઉપર છે. 

કાઉતસીનનું કામ ચાકુતો દર્મીય'ન ડે મે'મબર અધટીત બોલે અથવા 
ફોઇતું અપમાન કરે, તો પ્રેસીડટ અથવા વાસ પ્રેસીડ'* તેને તરત 
અટકાવે, છતાં નહી સમજે તો કાઉનસીલની ખે ત્રણુ બેઠક દરમીયાન 


તેને આવવા દેવે. નહીં, તેમ છતાં પણુ પોતાની ચાલ નહો' સુધારે, 


તો વધારે મતે તેને કા[ઉનસીલમાં* થી બર તરફ કરવો અને નામદાર 


'“ભગાખાન “સાહેબની હજુરમાં તે વિષે અરજ ગૃનરવી, 


૨૩ 


ન્‌ 


ર 


મૃ 


જ્‌. ૫9 


પ્‌ 


કાઉતસીલને કોઇપણુ મેમ્બર ડાઉનસીસની 'ોઇઇપણુ બેઠકમાં. જર્રના 
દારણુસર હાજર થઇ શક્તો ન હોય તો તેણે તેમ થવાનુ કારણુ ટુંકમાં 
લ'મીને દાઉનસીલની તેજ ખેડક ૬ૃ2્મીયાન મોટલી આપવું' અને તેવાં 
લખાણોાની ડાઉનસીલમાં નોંધ રા",;વી અને વરસ દહાડે તેનો રીપોર્ટ 
સરકાર આગાખાન સાહેબતી હજુરમં પેશ કરેવે. 

દાલ્નત્રાંલમાં ડામદાજ ચાશતું હોય તે દરમીય!ન કોઈ મે'્બર ખહાર 
જ્વા માંગે તો તેખે પોતાનું કારણ મ્ૈૈસીડ'ટને જણાવવું, જં પ્રેસીડ'ટ 
તે ડારણુને ધટતો ધનસાફ નહીં આપે તો તે ઉપર ડાઉનસીલના મત 
લૈવા. અગર્‌ દારગુ જણાવવા યોગ્ય નડી' હોય, તો માંગણી કરનાર 
ત્રદમ્થના ઇમાન ઉપર આધાર શ્ાખવે, 

કાઉનમીલમાં ડામદાજ ચાલતું હોય તે દરમીયાન કારણુસર અથવા વગર 
ડારણે કાઈ મૅમ્બર અથવા મેમ્બરો ડાઉતસીલમાંથી ઉરી ' જય, તો 
કાણ્નસીલનું કામ ળધ કરવું નડી, છેવટે ચાર બૈમ્બરે રહે તેઓને 
પણ ચુદાદો આપવાની સત્તા છે, 

ટાઉનમસીલમાં ચ!ર કૈ-મરેને સ ચધાવી ફેસલો કરવાનો હડ છે. પણુ 
તેઓને જં કેસ મુક્ષતવી શાખવાતી જરૂર જણાય, તો તે મુલતવી 
રાખવે.. અને બીજ બેડક વેળાએ નયા? તે કેસ નીકળે, તો'તે કેસ 
વિષે કરીથી જુબાતીએ લેવી નહી, અને ગઈ વખતે ચાલેલી હડીકત 
જ થ'ખી લૈવામાં આવી હોય, તે ડાઉનસીલના વાદસ ગ્રેસીડટ વાંચી 
સ'ભળાવશે, તે ઉપર પ્યાન પહોંચાડી વધુ મતે ચુકાદો આપવો. 
થાઉનપીલને લગતી ખખ!તમી ખબર કોઇપણુ મેમ્બર બહાર પાડે છે 
એમ જં સાબીત થાય, તો તે વિષેના રીપાટ નામદાર આગાખાન 
સાહેબને ડરવા, વેનો જતામ કેરી વળે તાં સુધી મજકુર ખૈમ્બરને 
કાઉનમીકમાં આવતાં, અટદાવવે।. 


' અમુદ 'કાઈવણુ દારણુસર કાઉનતસીલને જનરક્ષ મીટી ભર્વાતી જરૂર 


જગુય, તો તેમ ડરવાતે દાઉતસીલને સત્તા છે. 

કાર્જનસીલષ સિવાય, ૪ બી? માણુસનો સલાહ મસલહુતની જરૂર 
પડે, તે માણુસ જન કાઉનસીલમાં આવી શકે તો બેહેતર, નહી' તો, 
તેની પાત્ને એક અથવા બે મે*બર મોકલી તેતી સલાહ લૈવી. 
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દ્ર 


જોઇપણુ શખ્સ સાક્ષી હેય, ને કોઇ ત્રાજગી કારણુસર કાઉનસીલમાં 
હાજર નડી' થઇ શક્રે, અને તે ગામમાં હોય, તો ક'ઉતસીલની મ'જુ 


રીથી એક અથવા બે માણુસોને મોકલીને તે સાક્ષીની જુબાની મ'ગાવી 
લેવી. અગે જે કેઈ સાક્ષી બહારગામ હોય, તો ત્યાંતી જમાત અથવા 


_જમાતને લાગવા વળમતાઓ મારફતે તેની જમાતી મગાવવી, 


૩1 


૩ર્‌ 


કેસ સુતાવણી વખતે વાજમી કારણુ વમર વાદી હાજર ન યાય, તો 
કેસ કાદી નાંખત્રે. અગર મતિવાદી હાજર ન થાય, તો વાદી તરફના 
પુરાવા તપાસી કાઉનસીલ પોતાનો ચુકાદો આપશે. અને જે બને 
પશ્નકારે। હાજર ન થાય, તો કેત કાઢી નાંખવામાં આવશે, અને ફરીથી 
પક્ષકારે। તે કેસ ચલાવવા માંગતા હોય, તો કેોઇપણુ પક્ષકારોએ કારણે 
જણાવવાં. જે કાઉનમીલને તે કારણા વાજબી જયાશે, તો કેસની ફી 
લઈ કેસ ચલાવવામાં આવશે. 

કાયદા પ્રકરણુ પહેલાની કલમ ૩૧ માં જજુવ્યા પ્રમાશે, વાદી, પ્રતિ 


વાદી અથવા બને પક્ષકારો ફરીથી કેસ દાખલ કરવા માંગતા હોય, 


તો દરેક કેસ દીડ રૂપીઆ અઢી લઇ તે 'ેત્ર ચલાવવામાં આવશે. પણુ 
કમ ફરીધી ચલાવવા! માટેતી અરજ ફે'સલેો આપ્યા પછી દીવસ પદર 


, બાદ આવશે, તો તે અરજ મજુર રાખવામાં આવશે નહી. અગર 


કાઉતસીલમાં કેસ ફાઇલ થયા અગાઉ કોઇ! પક્ષકાર અરજી પાછી ખેચી 


લ્લષૈવા માંગે તો તેતી અરજ કાઢી નાંખવી અને મજકુર જીતા રપીઆ 


હેર 


અરીમાંથી રૂપીએ સવા પાછે આપવામાં આવશે. 


કેસ ચાલતાં દરમીયાન જે સવાલ એદે વખત પુછાઇ ગયે હેય તેની 
મૂળી મતલબવી ચોખ કરવી હોય, તો બીશ'ન શબ્દોમાં પુછપરછ કરવી, 
પણુ વારવાર તેજ સવાલ હડીક્ષાઇ્થી પુછવા દેવામાં આવશે નહી. 
તેમજ મજરફુર કેસને લમતા ન હેય, તેવા સવાલો પણુ પુછવા દેવામાં 
આવશે નડી. જમાતી આપતી વેળાએ જે મતલખ ત્રિષે એક વખત 
ખોલી ચુકાયુ' હરે, તે વિષે ફરીથી ખોલવા દેવામાં આવશે નહી. 


અપર જમાતી આપનાર દ#લાપથી ખોલવા જશે, તો તેનો અટકાવ 


કરવા પ્રેસીડ'ટને। હુક છે, 
કાઉંતસીલનું' કામ ચાલતાં દરમીયાન, મૅમ્ઞબરીને પુછપરછ કરવી હોય, 


જતો પ્રેસીડટતી રન લઇ તેમ કરવુક ખેમ્એરોિને મત આપવા માટે બે 


છ 


વખત પુઠવાનેો ધારે! છેં, દરેક મેમ્બરે પોતા તરફ્થી જે ખુલાસો 
ફરવા હોય, તે પેહેલાજ વખતમાં કરવો, બીજ વખતમાં તો ફકત 
“હા” જ “તા” તો જવાબ આપવો તેમજ તેને લગતો અમુક 'ેરાવ 
ટુંકમાં કહેવે!, 


૩૫ કેોઇપણુ કેસ કાઉતસીલમાં દખલ થઇ ચુકયો દોય, તો લાજમ છે કે 


કાઉતસીલે તે કસ ચલાવી ચુકાદો કરવો. પણુ કાઉંતસીલના ચુકાદા 
પેહેલાં જે પહ્ષકારે પોતપોતામાં સમજુતી કરે, અને તે માટેની 
ખખર લખીતથી ખેઉ પક્ષકારો પોતાતી સડી સાથે કાઉનસીલને મે।કન 
ભાવી આપશે, તા તે કેસ ડાઉતસીલ કાઢી નાંખશે. અને કેસ ચાલ્યા 
પછી કોઇ પક્ષકાર ડાઉનસીલના ઠરાવથી બહાર જાય અથવા કાઉનસી- 
લને દાદ નહીં' આપે, તેોપણુ કાઉનસીલે કેસ ચલાવી વધુ મતે ચુકાદો 
આપવે।, અને કોઈપણ પહ્ષકાર મજકુર ચુકાદાનો અનાદર કરે, તો 
તેને બીજી વખતે કાઉતસીલ તરફનો લાભ આપવામાં આવશે નહી. 
કાઉંતસીલે કોઇ શખ્સ ઉપર ક્રોઈતી રડમ સાખીત કરી હોય તો તે 
શખ્સ પાસેથી મજકુર રકમ વસુલ કરવા માટ, ડાઉતસીલે દીવસ 
આઠડેતી અ'ર ખુલાસો ડરવે, 

દરેક કેસ ચાલતી વેળાએ કે!ઇપણ પહ્ષકારના હીમાયતીઓને બોલવાને 
હક નથી, અગર જે કાઇ ખેલે, તો ડાઉનસીલના પ્રેસોડ ટે તેને અટ- 
કાવવે।.. છતાં નહીં' માને તો કાઉનસીલમાંથી તેને બહાર ડારી મુકવે।. 
કેસ ચાલતી વેળા, સજન પામેલા માણુસતે બીજને નેમવાની સત્તા 
આપવી, 


૩૮ કેસ ચાલતી વેળાએ પધ્નકારે ગેરવાજબી બોલવુ' છ ધોાંધાટ ડરવે 


નહી, અગર જ કાર્ધ તેમ ડરશે તો પ્રેસીડ'ટે તેતે અટકાવવો. ૭તાં 
નહી' માતે, તો ડાઉનસીલે વધુ મતે તેને સજા કરવી, 


૩૯ કાકંતસીલનું કામ ચાલતાં દરમીયાન, મેમ્બરો તથા પક્ષકાક્ સિવ,ય 


ખીજ કોઈને બોલવાને કે ધૉધાટ ડરવાનો હક નથી, અગર કેઈ 
ખોલે, તો પ્રેસીડ'ટે તેને અટકાવવો, છતાં નહી' માને તો કાઉનસીલ 
માંથી તેને કાઢી સુકવે!. 


૪૦ કાઉન્સીલે જે કેસનો ચુટાદા આપી દીધા હોય, તે કેસ ખીજ વખત 


કાઉંતસીલમાં દાખલ કરવામાં આવશે નહી, 


ર 


૮ર 


૪૩ 


૪૪ 


૪૭ 


ન 


કાઉતસીલે બાઇ અથવા ભાઇ કાઈન પૅણુ [ સજ કરી હેય, તેની મદદે 


કોઈ અને.કેટલા પણુ આવે, તે મદદ ડ:તારાઓતી વલણુ જે કાઉ- 


નસીલને ગેરવાજબી કેન તો તેએ ઉપર કાઉનકસીલમાં કેસ 
ચલાવી, વધારે મતે સશ ડર્વી. 

કાઉતસીલે કોઈ શખ્સને સજ ડરી હોય, તે જં મારી માંગગા આવે, 
'મૃતે ડાલાવાલા કરે, તો કાઉતસીલને વધારે મતે માંરી : બહ્ષવાની 
સત્તા છે, 

:1ઉતસીલે કોઇ શખ્સ ઉપર્‌ ગુતેટગારીતી ૨#૬મ હૈરાવી હોય, તે રકમ 
તેજ દીવસે વસુલ કરવી. જને કે તે અપીલ કરવા માંગતો હોય, તે 
પણુ ઝુનેહગારીતી (ડમ ડીપોઝીટ તરીકે તેજ દીવસે વસુલ કરવી. 
કાઉનસીલે કાઇ શખ્સને દંડ અથવા નાત ગહારતી સ”ન ડરી હોય, 
તે જે અપીલ દાખલ કરૈ, તોપણ તેને થએઅંધી સજ સુકાદ દાના 
દીવસથીજ અમલમાં લાવવી, 

કાઉતસીલે કોઈ શખ્સને એંક દીવસથી વધુ સન્‍ન જમાતખાનામાં 
આવવુ બધ કરવા માટેતી કરી હશે, અને સશ પામેલો શખ્સ 
અપીલ દાખલ કરવા ચહાતો હશે, તો તેને અપીલતો હઃમ મળશે, 


પણુયએલી સન ચુકાદાના દીવસથીજ અમલમાં મુડત્રામાં આવરે, અને 
સજા પુરી થયા પછી, જમાતખાનામાં દાખલ થવા માટે, ડાઉનસીલતી 


મ'જુરી મેળવયો પડશે. તે સિવાય સજ પુરી થયા ૭તાં પણુ જમા- 
તખાનામાં દાખલ થઇ શકશે નડી, 
પ્રકરણુ પહેલાની કલમ ૪૫ માં જણાવ્યા મુજબ કે: શખ્સને એકથી 


તે પદર દીવસને માટે, જમાતખાનામાં આવવાને બ'ધ કર્યું” હેય, 


અને સજ પામતાર આસામી અપીલ દાખલ ડરવા ચાહે, તો તેને 
અપીલને હુકમ મલશે. અને દર એક દીવસ દીઠ રૂપીઓ સવા દડ 
તરી# લેવામાં આવશે. અને જમાતખાનામાં આવવાતી છુટ દેવામાં 
આવશે, અને સનત પામતાર શપખમસને અપીલમાં સ'# માફ શશે, 
તા કરેલે। દડ તેતે પાછો આપવામાં આવશે. 

કાઉનસીલે કાઇ શ”સને કુ આવવા બ'ધ કર્થ્યુ“ હોય, 


અથવા નાતબહારતી સત્ન કરર હોય, તે શખ્સ ભત બહારગામ જાય, 


ત્તો ભાંતી જમાતને ડાગળ મારફતે ખખર્‌ અ!ઃપવી, 


ડડ 


હૃ 


પાઈપણુ બાઈ માણુસને કાઉનસીકમાં તેડાવરી હેય, તો ઇજતથી 
તેડાવવી, અને સભ્યતાથી પુઠતુ', યુકિતસર સમજાવવું, છનાં જે તે 
નડી માને અથવા કા3તસીલમાં નડી આવે, તો તેતો દડ કરવે. 
તેથી પણુ નડી સમજે તો તેને જમાતખાનું બધ કરવાને અષવા 
નાનખહાર ડસ્‍્વ્રાને પણ કાઉતસીલને સત્તા છે, 


# કાયદા પ્રકરણ પેહેલ્ઞાતી કલમ ૧૮ માં જણાવેલ ફી બાબત નકકી 


કરવાનું કામ વ્રેસીડથ તથા વાઇસ પ્રેસીડ ટન! અખતીયારમાં છે. અને 
પ્રેસીડટ તથા વાઈસ બ્રેસીડ ટે પોતાના ઇમ'તથી વાજખી રીતે કરવુ. 
કાઉતસીલે આપેલા ચુકાદાતી નકક તે કેસતે લગતા પક્ષકારો મોગે 
તો તેના પાસેથી દશ આના %ી લધ્ને આપવામાં આવશે, 


 કાઉતસીલમાં ચાલેલા કેસ વિષે કષ્ટ પક્ષકારને નામદાર આગાખાન 


સાહેબતી હજુરમાં અપીલ કરવી હેય. તો તેના પાસેથી રૂપીઆ ૨૫) 
અ“કે પચીશ લઇને આખા કેસતી તકલ આપવામાં આવશે, અને 
તેના સાથે જીતા રપીઆતી પહાંચ પણુ આપવામાં આવશે. 


, કાઉતસીલે આપેલા ચુદાદાતી મતલબ કેઈ પક્ષકાર સમજી નડી શકે, 


તે “જ કાઉનસીલ પાસેથી સમજવા માંગતો! હોય, તો તેના પાસેથી 
આદ આના ફી લઇને કાઉનસીલમાં બતે પક્ષકારો શી રઅર તે મતલ 
બતી ચોખ કરી આપવી. 

કાયદા પ્રકરણુ પૈહેલાતી કલમ ૧૮-૪&-૫૦-૫૫ મીમાં જણાવેલી ફી 
આખે કોર્ડ શખ્સ અશકત હોય, અને માષ્ી માંગે, તે જં પ્રેસીડટને 
વાજખી જણાય, તો તેતી માંગણી ડષુલ રખાતે તેના પાસેથી ફ્રી 
લેવી નહી. 

કાયદા ગ્રેકરણુ પેહેલાતી કલમ ૫૧ મીતી રૂએ, કોઇ શખ્સને અપીલ 


કરવી હોય, તે જે પોતા તરક્તા જરૂર જેગ સાક્ષી પુરાવા કે જેનાં 


નામ તેણે કૈસતી મૂળ તપાસ દરમીઆન દરશાવેલાં હોય, પણુ કોઇ ' 
ખાસ કારણુસર તે રજુ ટરી શકયો! ન હોય, તે સાક્ષી પુરાવા જને 
કાઉનસીલની આગળ રજુ કરવા માંગતો હોય, તો કાઉનસીલના ' 
મેમ્બરો સિવાય, ખીજ બે ચાર લાયક મ્રહસ્થોનું ટમીશન પ્રેસીડ'ટે 
નેમી, મજકુર તપાત્રનું ટામ તેઓને સોંપવું, કમીશને તેતી પુરતી ' 
તપાસ કરવી. તેમજ સામો પક્ષકાર મજકુર પુરાત્રા વિરષ્ધ જે 
ખુલાસ્રે રજુ કરે, તેપણ તપાસીને, તમામ હકીકતને રીષોટ  કાઉન- 


૧૦ 


શલમાં મોકલી આપવો, કાઉતસીલે તે એ'ચરીયાની નંકલ પણુ 
અપીલ કરનાર સખ્સને કેસતી નકલ સાથે આપત્રી, તેમજ અપીલ 
કરનાર કોઈ દસ્તાવેજ અપીલની અરછી સાથે મોકલવા માંગતો 
હેય તો તે કાઉતસીલે પાતા પરસે રાખીને, તેની કેપી પણુ કેસની 
નકલ સાથે આપવી. ' , 

પપ ડાઉતસીલમાં ચાલેલા કેસની અપીલ બાળે ચુકાદા પછી દીવસ 
પદરની અદર અરજીથી માંગણી ડરત્રી. ત્યાર બાદ તેની અરજી 
મ'જુર રાખવામાં આવશે નહીં. 

પ કોઇપણુ ધ્સમાધલો મુરીદને સાક્ષી પુરાવા પુછવા બાગે કોઇપણ 
મુલકથી ડરાઉતસીલ અથવા નાતના મુખી કામડીઆ કજ 
વાર્સતુ લખાગ અ. વે, તા ૬ઉતસીલ સિવાય, બીજ બેચાર લાયક 
ગ્રડસ્થોનું' કમીશન પ્રેસીડન્ટે નેમી, તેની મારફતે સાક્ષી પુરાવા 
તપાસીને ખુલાસો માટલી આપવે।. 

પછ કોઈપિણુ શીઆ ઇમ!મી ઈસમાઝતી ન'મડાર આગાખાન સાહેબને 
મુરીદ આ ડાઉનસીલન! બાંધેલા કાયદાની “કાપી જેવા માંગે, તો તેને 
નીચે લખેત્ી શરતો પ્રમાણે દેત્રા અથવા દેખાડવામાં આવશે. 

એ. ખેઉ ગ્રકરણુની નકલ લેનાર પાસેથી ર૪ીએઓ। સવા ફી લેવામાં 


આવશે. 
ખી. એક પ્રકરણુની નકલ લેનાર પામેથી દશ અ!ના ફ્રી લેવામાં 
આવશે. 


સી. કાયદાની બુક જે વેચાતી માંગે તેતે વેચાતી આપવી, 
ડી. બેક ગ્રકરગુ ફકત જેવા માંગે, તો તેની પાગેથી ચાર આના 
ફી! લેવામાં આવશે. 
છ. એક ગ્રકરણુ ફકત ભંવા માંગે, તો તેની પાસેથી બે અ'ના 
' ફી લેવામાં આવશે. 
એફ. ઉપલે! લાભ લેનાર શ”સને દર્‌ રવિવાર સિવાવ, હુમેથાં 
સવારના આકથી દશ વામાની અ દર આપવામાં આવશે. 
વદ કાયદાતા મફરગુ પહેલાની કલમ ૫૭ માં જણાવેલ બાબતો વિષે, 
કોઇ અસત બુક દેખાડવામાં આવશે નહીં. તે અસલ ખુક્ના તો 
રેત આગાખાન સાહેબની હઝુર્‌ પુર નુર વખતે અથવા જરૂર જેતૅગ 
ઢાંકણે બઠાર કાઢવામાં આવશે. નહીં તો તે ઉમૅશાં જમાતખાના 


પફ 


દૃ 


જ 


૬૩. 


૬૪ 


૧૪૨૦ 
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મખ્યેની તીશેરીમાં રહેશે, અને નકલ લેનાર કે જેનત!ર શખ્સને 
તેતી ખરી નકલ આપવામાં આવશે. 
કાઉતમીલે પતા? કરેલા ડાવદાની ખુકો કેોઇપણુ વખતે કોઈ કારણુ* 
સર્‌ સરકાર દરખાટે જહેર દરવાની જરર જગાય, તો વગર અઢકાવે 
કાઉતસીલે 2જુ ડરવી, 
પસાર થએલા કાયદાનાં બુકે, પ્રદરગુ પહેલા અતે બીન્ન, ખે ભાગમાં 
૭પાવવી અને તેનો સરવે હક રજીસ્ટર કરી કાઉનતસીલે સ્1ાડીત 
રાખવે।. 
અ કાયડાતી ખુકના પ્રકરણુ પૈછેલા તથા ખબીન્તમાં “ડાઉતસીલ”-- 
“આપણી કાઉતસીસ'-“ર'ગુત ખાતેની ડાઉતસીલ”-“ઇકમાઇલીયા 
કાઉતપમીત”-“ઈસમ!દગ કાઉતસીલ” વગેરે જે વિશેષણો લખવામાં 
આવ્યાં છે, તે સરવે બર્મા ટાપુ મધના શીઆ ઇમામો પ્શ્નમા'લીં 
ખાન જમાત, નામદાર આમાખાનના મુરીદોના ભલા અરથે સ્થાપેલી 
કરેનસીલનાજ નામ સમજવા. 
ક્રાઇપણુ દેશાવરથી ર ચુન ખાતે જમાત, કાઉનમીલ, અથવા સર- 
ક।12 સાણેબીને લગતો તાર કરવે! હોય, તો તેનું સરનામું ““ઇસમાઇ- 
લીઆ કાઉનસોલ” નામે તાર ઓક્ીસમાં રજીસ્ટર કરવામાં આવ્યુ'છે. 
ખરમા ટપુ મધથી, કાઉનતસીલ અથત! જમાત અતે સરકાર સાહેખી- 
ને લગતા કામકાજના સમાચાર મોલાના ધ'મી સલામત દાતારની 
હજુરમાં કારનિ લખવા હોય, તો તેતી એક નકલ રંગત ખાતેતી 
કાઉનસીલમાં આપવી, તેની રીસીટ સેક્રેટરી પાસેથી લેવી, તેપણુ 
પોતાન! લખ!'ગુ સાથે ધ'શ્ની સક્ષામત દાતારતી હજુરમાં મોકલી 
આપવી. અને કાશનત્રીસે પણુ તેતે લગતા સમાચાર તેજ મેલમાં 
તરત 'મોદલવા. હવે સમાચાર લખનાર ધી જે પોતાના લખાણુની 
નથલ કાઊનસીલમાં નહીં આપે, તો તેનું લખાણ રદ બાતલ જશે, 
અને કાઊનસીલને। ગુનેદગાર થશે, 
કાયદા પ્રકરણુ પેહેલાની કલમ ૬૩માં લખ્યા પ્રમાણે, અગરજે કા- 
ઉનપીલે રીમીટ આપ્યા છતાં, તેને લમતા સમાચાર મોલાના ધણી 
સલામત દાતારની હજુરમાં પ'દર દીવસની અ'દર કાઉનસીલ નહીં 
મોકલી આપે, તો સમાચાર લખનાર આસામીનું લખાણુ ધણી 
સલ્ઞામત્‌ દાતારની હજ્ઠુરમાં ખર તરીકે માનવામં આવશે; 


દપ 


૧૨ 


કોઝનસીલ તરથી જે કાંઇ લખાણુ નામદાર આગાખાનતી ઈદઝુરમાં 


મોક્કવાં હેય, તે સીધાં તેવુ નામદારતી હુજુરમાં મોકલવાં, તેની 


નુ" 
થ.“-૪ 


નકલ પણુ ખીનન કેધતે મોકલવી નહો. 
મૌલાના ધણી સલામત દાતારની હજુર પુર તૃર સિવાય ગજ્ન ફોઈ 
પણુ આસામીનું લખાણુ આવે તે કાઉતત્રીલતે લમવા '“કામકઃજને 


, બધન ક-તા થશે નડી. માટે તે લખામ%ૂપર અમલ ટર્વાની કાઉન- 


૬૮ 


 સીલને ફરજ તનથી. 


બ્રટરણુ પહેલાની કલમ ૬૩ માં લખ્યા પ્રમાણે, કાઉેતસીલ - અથવા 
જમાત અને સડ?કાર સાહેમીતે લમતાં કામદાજતા સમાચાર મોલાના 
ધશ્‌ી સલામત દાતારની હજુરમાં કેો”તે લખતાં હોય, તો તે અસલ 
લખાણ અને તકલ કાઉતપીલની રૂબરૂ રજુ કરવાં; કાઊનસીલે તે 
લખ!ણા તપાસવાં, અને અતલ તથા નકલનુ' લખાણ સરખું હોયર 


તો નકલ પોતા પામે રાખડી, અને અસલ ઊપર કાઊનસીલના 


ગ્રેસીડટે સણી ડરી દેવી. તહાં તો સફ વમરનાં લખાણો રદ ખાતલ 
જળે, 

કાશનસોલનતો કાઇપણુ મમ્મર વમર કારણે કાઉતસીલતો બેડકમાં બે 
મડીતા સુધી હાજર નડીં થાય, અને પછી ઊજર બતાવે, તો તેનાં 
ખૂ જાતનાં ઊજટરો વાજબી ગગુવાં. તેમાં પહેલું બહારમામ ગએલો 
હાય, અને ખીજુ' કે બીમાર હોય, એવી રીતે કે ખહાટ નીકળી 
શકતે નહીં હેય, તે સિવાય તેનો બીએ કોઇ પણુ ઊ%ર વાજબી ગણુવોા 
તહીં. અને તેને કાઉનમીલમાંથી બરતરક્‌ રવો, અને તે વિધતી 
અરજ નામદાર આગાખ!ન સાહેબની હજુરમાં તારથી ગૃજારવી, મજ- 
મુર્‌ ઠરાવને જતે કાઊનસીલ અમલમાં નકો લાવે, તો ધસમાઇલી 
મુરીદો માત્રને વાંધો લેવાતા અથવા [રીઅ!દ કરવાનો હુક છે, 


૬૯ જઇપણુ મેભ્મર બરમા ટાપુના કાઈપણુ ગામમાં ગયેલ હોય, તેને 


માત્ર ૭, અને હિદુસ્નાન ગયેલ હેય તે વરસ બે, અતે બરમાં ટાપુ 
ગ્યથવા હિદ્સ્તાન સિવાય, દુનીઆના કેોઇપણુ ભાગમાં ગએક્ષ હોય, 
તો તેને સાટે વરસ ત્રણુની છુટ આપવી. એ સિવાય કોઇપણુ ઊજર 
વાજમી ગગુવો। તડી'. અને તેને કાંઉતસીલમાંથી બરતરક્‌ કરવે।, તે 


વિષેની અરજ નામદાર આગાખાન સાહેબતી હજુરમાં તારથી 


ગુજારવી. મજકુર 'ડેરાવનતે જે કાઉતમીલ અમલમાં નહીં લાવે, તો 


૪96 


૭1 


ય્‌ 


સમાંઇલી મુરીદો માત્રને વાંધા લેવાનો અથવા ફેરીયાદ કરવાને 
હુક છે, 

કાઉતસીલ જે લખેલા કાયદા વિરૂદ્ધ વરતે, તો દરેક ઇસમાધલી 
મુરીદને હૃજુરમાં ફરીયાદ કરવાતો હક છે, પણુ કોઇ શખસે અણુ 
સમજથી હજુરમાં ફરીયાદ કીધી હોય, તેનો જો જવાબ નહી' આવે 
તો સમજવું કે તે ફરીયાદ રદ ગઇ છે, 

ટાઉનસીલના મેગ્બરેમાંથી અમુક મેમ્બર ઠરાવેલા કાયદા વિરૂદ્ધ 
ચાલે, તો તેની ઉપર્‌ કાઉતસ્ીલે કેસ ચલાવી, વધુ મતે સ” કરવી. 


ટ્્હ્ઈ 


૭ર કોઇ શખસ કાઉતતીલતા સાત અથવા આદ મેમ્બરો! માથે કાઉન- 


સીલમાં ફરીયાદ નોંધાવે, તો તેની ફેરીયાદીનો કેસ પ્રેસીડટ મુખી 
જીવાભાઈ ભાણુજી તથા વાઇસ બ્રેસીડટ કામડીઆ ખટાઉ ફેદુઃણી 
પોતાના ઇમાન સામે જેદને ચલાવે. સાત અથતા આઠ મેમ્બરેના 
ગુનાહમાં પોતાને પણુ સામેલ કર્વ'માં આવ્યા છે, તેવુ' પણુ જે 
તેઓને સાબીત જરાય, તો પણુ તેતો ખરે ધનસાફ આપવે।, 


છ૩ કોઇપણુ શખસ જમાત અપ્રવા કાઉનસીલના કેોઈપણુ મેમ્બરને નામે 


૭૪ 


છપ 


ખોટો તાર કે લખાણુ કરે સહી કરશે, તેને કાંઇપઝું શરમ રાપ્યા 
વગર એકદમ જમાતખાનુ' બ'ધ કરવામાં આવરે, અથવા નાત 
ખહારની સશન કરવામાં આવશે. 

દેશાવરેની જમાવતા સાથે જમાત સબ'ધી અથવા પોતીકા કામકાજ 
વિષે પુછપરછ કરવી, કાગળ પત્ર લખવા, ધરમ સબધી એલમ સાન 
વગેરેનાં લખાણો કરવાની છુટ છે. 

કાઉનસીલના મેમ્બરેને વોટ દેવાને સર્વેનો સરખા હક છે. દાખલા 
તરીકે, પેહેલા મેમ્બર પ્રેસીડટ મુખી જવાભાઈ ભાણજી અને છેલા 
મેમ્બર ઇથાહોમભાઇ વોરજી ડામડીઆને મત આપવાનો સરખો 
હક છે. હવે સરવે મેમ્બરોએ સત્ય ધરમથી પોતાના વે!ટને! હડ 
સરખો સંમજવો, તેથી ઓછે કે અદકો સમજવો નડી", અને 


. કોઇ પણુ મેમ્બરે પોતાના ઇમાનથી કોધના પક્ષમાં કે વિરૂદ્ધમાં 


ઉતરવુ તડોં, અતે વોટ આપતી વેળાએ જે પોતાતો ખરે મત 
હોય, તે જણાવવે।. 


છ 


૧૪% 


' કાઉનસીલના કોઇપણું મેમ્બરને નીચે લખેલા શખસોના કેસમાં પોતા 


તરફેતા વોટ આપવાને કે બોલવાના હક નથી. પણુ તેઓએ 
ફેસલામાં સહી :સ્વી. 

-આપ ૨-ભાઇ 2-દીકરા ૪-માં પ-બેન ૬-દીકરી ૭-ઓરત 
અને જેના પોતે સાક્ષી હોય, તેઓના કેસમાં બોલવુ કે વોટ આપવો 
નહીં, પણુ ચુકાદામાં સહી કરી દેવી. 
કોઇ મેમ્બર પોતાના કામસર ખહારગામ જાય, તો ત્યાં પોતાનો 
સત્તા વાપરે નહો', અથવા પોતા તર'થા સલાહ પણુ આપે નહીં, 
કાઉનસીલના લખેલા હુકમથી કોધઇપણુ મેમ્મખર બરમા ટાપુના 'કાઈપણુ 
ગામમાં જય ત્યાં પોતાના હદની રૂએ, ત્યાંની જમાત સાથે ભાગબજવી શકે, 
દરેક કામના લખાણો ઉપર સહીઓ કરવાની રૂઢી નીચે પ્રમાણે છે. 
નામદાર આગાખાન સાહેબનો કારસાજી મોકલવા ખઆાબેના લખાણા 
ઉપર ચાલુ મુખી અને કામડીયાએ સહો ડરવી. 
નામદાર આગાખાન સાહેબની હજુરમાં અરીક્તે મોકલવામાં આવે, 
તેનાપર ઉપર્‌ જણાવેલા કાઉનત્ીલના આઠ મેમ્મરો અથવા આઠમાંથી 
જેટલા ગામમાં હાજર હોય, તેટલાએ નબરના અનુકમૅ સહીઓ ડરવી. 
સરકારમાં કાઉનસીલ સબધી કામકા*તે બાબેનાં લખાણાપર ઉપર 
જણાવેલા કાઉનત્રીલના આઇ મેમ્બરો અથવા આમાંથી ગામમાં 
જેટલા હાજર હોય, તેટ્લાબઓએ નબરના અનુક્રમે સહીઓ કરવી. 
કાઉતસીલમાં ચાલેલા કામકાજની ખરી નકલ આપવી પડે, તો તે 
ઉપર જમાતના ચાલ મુખીએ સહી ડરવી. જે મુખી ગેરહાજર હોય 
તોજ કામડીઆએ સહી કરવી, 
નામદાર આગાખાન સાહેબની હુંજીરથી તાર અથવા કાગળ જે કાંઈ 
જમાત સબધી આવે, તે કાઉનમાંલમાં હાજર કરવા ફરેક ઈસમાધલી 


બધાએલ છે. 
બરમા તયા હિ'દુસ્તાન તઘ્યા આક્િકા વગેરે કાઈપણુ દેશાવરથી 


વારસ અષવા મુખી તથા કામડીઅ.તી સહી સાથનું જે લખાણુ 
આવે, તે કાઉનસીલમાં મ'જુર રાખવુ. 
કાઉનત્રીલના મેમ્બરેમાંથી કોઈને બદલાવવો અથવા "ખાલી પડેલી 


જગ્યાપર બીજાની નેમણુંક કરવાનુ' કામ નામદાર આગાખાન સાહેબના 


વ શ્્્ભીઆરમાં જ, 


૮૩ 


હ્૪ 


ત્પ 


૯૮ 


૪૦ 


3૫ 


કાઉનસીલની રજા સીવાય કોઈપણુ ઠેકાણે પધ્રબાદ્તગાહુ કરવી નહી 
અગર ત્તે કેઇ કરશે, તો તે જમાતના ગુનેહમ્રાર છે. તેને નાત 
ખહાર સુધીતી સ” કરવાને ફાઉનસીલ સત્તાવાર છે 


કાઇ શખસને કાઉનસીલે કરેલી સન અથવા ડોપાજટ મારે ફાઉન- 


સીકષના મેમ્મરે કાધનુ' જામીન પડવુ' નહી, 

પસાર થએલા અથવા ડેરલેલા કાયદાનો કોઈ ભ'ગ કરે અથવા 
કા3નસ્ીલના હુકમતો અતાદર કરે અતે નાતના રીવાજ ગ્રેમાણે ચાલે 
નડી, એ વિવે તેને કાઉતમીલે તોરીસ મારફતે પુછાવવું. અગર 
કા3તમીત્રમાં આવી ખુક્ષાસો તડી' કરૈ, તો કાઉનસીલ વધારે સતે 
તેને નાત બહાર સુધી સજ કરવાને સત્તાવાર છે, 


? કાઉનષીન્ના સરવાનું મતે કોઇ તવા ડાતુનો પસાર કરવાતી જરૂર 


જણાય તો પસાર કરવા પણુ તેનો રોપોર્ટ સરકાર આગાખાન સાહેબની 
હજુર્માં ન્નહેર્‌ કરવે. 

મ'જુર થએલા કાયદાઓમાં કાંઈમીં રદ કરવુ' 3 ફેરફાર કરવા 
કાઉતકૌલને સત્તા તથી, પણુ જે કાઉતત્ીલ સરવાનું' મતે કાંઈપણુ 
ફ્રેરળાર %ે ૨૬ ડરવા માંગની હોય, તો નામદાર આગાખાન સાહેબની 
મંજુરીથી તેમ થઈ શકશે. 

મેકરણુ પહેલા અને બોકજમાં જ કાયદાઓ દાખલ થયા છે તેને 
બાધ નહોં આવે તેવા પટા કાનૃતો હુજુર પુર તુર્માં જહેર કયા 
સિવાય નવા દાખલ કરવાની કાઉનસીલને સત્તા છે, અને તેવા 
કાનુનોની નોંધ અક જુદી બુકમાં રાખવી, પણુ તે પેટા કાનુને ક્ત 
હુજુર નાપસ'દ કરે, ને તેતે ર૬ કરવાનો હુકમ આવે, તો તે રદ 
ફરવામાં આવશે. 

બરમાં ટાપુના કોઈપણ ગામની કોર્ટમાં શીઆ ઈમામી ધસિમાધલી 
નામદાર આગાખાનના મુરીદ ઉપર જ કેસ ચાલતો હોય, તો તેને 
કાઉનપોલે યુકિતસરની બતતીં મદદ કરવી, તેમ કાકતસીલને વધારે 
મને જરૂર જગુયાધી પોવા તરફથી અધીકારી માણુસ મોકલીને 
પણુ મદદ કરવી. 

આપણા ઇસમાધલી મુરીદ અથવા મુરીદો પોતપોતામાં અગ્ર લેવડ 
દડ વિષેની તકરાર થા1, તેનો કેસ કોઈ પક્ષકાર કા3નલીલમાં લાવે 
તો કાઉનસીલૈ સામાં ધણીને પુછીને તે કેસ લૈવે, અગર પ્રતિવાદી 


હ્૧ 


લર 


% કે 
ે # 
ક હૈ 


કાઉતસીલમાં કામ ચલાતરત્રા ખુશી ન હૉય, તો કાઉતસીલે તે કેસ 


હાથમાં લેવો નહી. કેસ જમાતમાં લેતી વખતે બ'ને પક્ષકારો પાસેથી 


સહીઓ લેવી, 

બરમા ટાપુના ગામોમાં આપણા ઇઇસમાધલી મુરીદ અથવા સુરીદોમાં 
અગર લેવડ દેવડ તિષેની તકરાર થાય, અને ખને રાજીખુશીથી કેસ 
જમાતમાં લાવે, તો તે કૈસ ત્યાંના મુખી કામડીઆએ સાંભળી તેનો 
ચુકાદો દેવે. 

આપણા ઇધસમાઇલી મુરીદ અથવા મુરીદોમાં ખુદા ન ખાસ્તેઠ 
ફ્રેજદારીને લગતી તકરાર અથવા સાધારણુ કજઆ થાય, તો તેના 
કેસ કાઉતસીલમાંજ લાવવા. ને કાઉનસીક્ષને તેનો ચુકાદો કરવાનો હુક 
છે. ડ્રોજદારો કેસ એટલે સાધારણુ મારામારી અથવા ગાળાગાળી, 
તેનો કેસ ચલાવવે. 

ખરમા ટાપુના ગામોમાં આપણા પધસમાઇકી મુરીદ અથવા મુરીદોમાં 
ખુદા ન ખાસ્તેહ ફોજઠારીને લગતી તકરાર અથવા સાધારણુ કજીઓઆ 
થાય, તેતા કેસ જમાતમાંજ લાવવા, અને ત્યાંતા મુખી કામડીઆને 
તેતો ચુકાદો કરવાને હક છે. 


હ૪ પ્રકરણુ પડેલ!ની કલમ €૧ અને ૯૩ માં જગાવેશ્ઞા કૈસ વિષે 


કોઈ ચોકસ કેસ માટે, જે સુખી કામડીઆ ચાહે તો બીશ્ન એકથી 


* 


ખે મ્રકમ્ધોને પોતાની સાથે સામેલ કરે. પણુ તે મ્રહસ્થો! પક્ષકારને 


લાગતાં વળગતા હોવા જદ એ નહીં. 


૯પ કાયદા પ્રકર'શુ પેહેલાની કક્ષમ ૧૮ મીમાં જગાત્યા મમાણે કાઉત- 


લદ 


સીક્ષમાં કેસ દાખલ ડરન!2 શખસ પાસેથી જે ફી લેવાનું' લખવામાં 
આવ્યું છે તે ફ્રો જમાતના સુધારા વધારા બાબે અરજ કરનારા 
પાસેથી લેવામાં આવશે નહી. તેમ તેની .પાસેથી પ્રકરણુ પહેલાની 
કલમ ૫૦ અને ૫૧ માં લખેલી નકલ કે અપીલની ફી પણુ લેવામાં 
આવશે નહી . 

અશ્માં ટાપુમાં આપણી કે!ઇપણુ જમાતને ₹ગુનની . આપણી કાઉન- 
સીલ તરફથી જે કાંઈ લખાણુ અથવા હુકમ થાય, તેની વીરધ 
પ'જેભાઈ અથવા કોઈ પણુ શખસ વરતશે, તે જમાતનેો ચુનેહગાર 
છે. કાઉનસીલ તેને વધારે મતે નાત બહાર સુધીતી સશ કરશે, 


' અને તેનું' ન0ામ સરકાર આગાખાન સાહેબની હુજુરમાં જાહેર 


કરવામાં આવશે. 


૧6 


૯ કાયદાતી ખુક પ્રમાણે ગ્રકરણુ પેહેલા અને ખીનમાં જણાવેલા 


હ્૮ 


લહ 


૧૦૧ 


૧૦૩ 


કાયદાના લખાણો શખ્દે શખ્દ લખ્યા પ્રમાણે વાંચવા, તેના અરથ 
પણુ લખેલા શખ્દોના પ્રમાણુમાં કરવો, તેના શબ્દાર્થ વિષે વાંધા 
ઉઠે, તો કાઉતસીલ વધુ મતે જે ચુકાદો આપે તે બહાલ રાખવે. 
ખરમા ટાપુના કોઈપણુ ગામમાં મુખી કામડીઆએ આપેલા કઇ 
કેસના ચુકાદાથી જે કોઈ પક્ષકાર સતોષ ત પામે, તો રગુતતી 
કાઉતસીલમાં અપીલ કરે, ત્યાંના મુખી કામડીઆએ અપીલની ફી 
રૂપીઆ અઢી લઈ, તેની રીસીટ સાથે કેસતી વીગત આપવી. 
અપીલના ચુકાદાની નકલ તે કેસના પક્ષકારો જે માંગે, તો તેની 
પાસેથી રૂપીઓ એક ફી લઈને આપવામાં આવશે. 

દેશાવરથી કોઈપણુ આપણી ઇસમાધ્લી જમાતતુ' કોઇ બાબતસર 
કાંઇ લખાણુ આવે, તો તેનો જવાબ કાઉતસીલે દીન પ'દરતી 'અ'દર 
જ૩2ર આપવે, 


કાયદા ગ્રકરણુ પેહેલાતી કલમ ૯૫ મીતી રૂએ જે કેસ કાઉતસીલમ! 


દાખલ થયે! હોય, તેવા કેસતી ધરમેળે માંડવાળ *કરવી નહી, અગર 
કાઇ કરે, તો કાઉનસીલે તે બહાલ રાખવી તહીં. 


રે રગુત ખાતેતી ધસમાઈલીઆ કાઉનસીલના પ્રેસીડ ટ અને વાઇસ 


પ્રેસીડટતી ફરજ છે % દરેક વરસ દરમીયાન અવાર નવાર યાને 
વખતો વખત પોતાની કાઉતસીલમાંથી અનુકૂળ પડતા એક બે 
મેૅમ્બરોને અથવા ખીજ લાયક ગ્રઉસ્થેોને બરમાનતા દરેક ગામની 
જમાતોની દેખરેમ રાખવા માટે મોકલવા અને તેઓને કાઉતસીલ 
તરફથી અધિકાર પત્ર આપવો, કે જેની ૩ તેએ ખબરમા ટાપુ 
તરફની જમાતોમાં પોતાનો અધિકાર ભોગવી શકે, મગર તે અધિકા 
પત્રમાં અમુક ટા૪મ જણાવવાની જરૂર છે. તે ટાઈમ વિત્યાબાદ 
મજમુર પત્રનો તેએ ઉપયોગ કરી શક્શે નહો. ઉપર જણાવ્યા 
પ્રમાણે જે મ્રહસ્થોને' બરમા ટાપુ તરફ જવાનુ' થાય, તેએએ પોતા 
પર્‌ લીધેલી %૨જ ધણીજ કાશેશ અતે ધારમીક લાગણીથી અદા કરવી. _ 
રંગુન જમાતના મુખી કામડીઆ બદલવાનો હક નામદાર આગાખાન 


સાહેબના અખતીયારમાં છે, પણુ કાઉનતસીલને જરૂર જણાય, ત્યારે 


હજારમાં યાદી મોકલવી. 


૧૦૪ 


૧૮. 


જમાતના ચાલુ મુખી કામડીઆતા હુદાની મુદત ન્યારે પુરી થાય, 
અને તેઓ બદલાય, તારે તેઓના હુદા દરમીયાન સરકાર સાહેબીની 
કારસાંજનો આવક જાવકનો હ્રીસાબ દીવસ પ'દરતી અદર સરકારે 


આગાખાન સાહેબની $ુજુર પુર નુરમાં મોકલી આપવો. 
૧૦૫ જમાતના ચાલુ મુખી કામડીઆઓએ પોતાતા હદા દરમીયાન ર ચુત 


૧૦૬ 


૧૦૮ 


રે 


૧૦૯ 


વગેરે જે ગામતી જમાતના તેઓ મુખી કામડીઆ હેય, તે ગામ 


છોડી જવુ* નહીં, અગર કાંઇ જરૂરના કારણુસર જવુ પડે, તો 


માસ ત્રણુની અ'દર પાછા આવી પહોંચવુ' અને તેથી વધારે મુદતની 
જરૂર પડે, તા રંગુન ખાતેની આપણી કાઉનસીલ હજુર અરજ 
ગુજર્વી, અને કાઉનસીલ તેની તપાસ ચલાવી વધુ મતે તેઓને 
2% આપવાને સત્તાવાર છે, 

પ'જેભાધ્ઓઓની કોઇપણુ મંડળીના મુખી કામડીઆએ જમાતના યાલ 
મુખી કામડીઆનુ' અપમાન કરવુ' નહીં. અગર કે' તેમ કરે, તો 
તેનો કેસ કાઉનસીલમાં લાવવો, તેમાં જૈ પજેભાઇઓનેો મૃખી 
અથવા કામડીઓ તકસીરવાર દૅરે, તો તે કાંતો માફી માંગે; નહો 
તો કાઉનસીલે વધારે મતે તેને સજા કરવી. 

ખર્મા ટાપુના દરેક ગામતી આપણી જમાતના મુખી કામડીઆ 
ખદલવાને રંચુનની કઉનસીલ સત્તાવાર છે. માટે માંડલે, પુડમ, 
ખસપ્નિ, પીગાભોઈ, ટાંગુ વગેરે બધા ગામના મુખી કામડીઓઆ દર્‌ 
વરસે અથવા કાઉનસીલ ન્યારે બદલાવવા ચાહે, ત્યારે ત્યાંની જમાત 
પાસેથી લાયક મ્રહસ્થોની ખે થી ત્રણ જનંડીનાં નામ મગાવી, તે ઉપર 
ષ્યાન પહોંચાડી, એક જ્ેડીતી નેમણુક કરવી. 

સરકાર્‌સાહેબતી કારસાજી દરમાસે બર્મા ટાપુની આપણી બધી 
જમાતોએ ર'ચુન દરખાનામાં સરકાર સાહેબીના હુકમથી પ્રસમાઇલીઆ 
કાઉતસીલ વતી ચાલુ મુખી અને કામડીઆને નામે મોકલી આપવી. 
અગર ઉપલા હુકમનો કોઈ અનાદર કરશે, તો તે સરકાર સાહેબીનો 
ચુનેહગાર છે. » 
બરમા ટાપુના દરેક ગામોની આવક રગન જમાતમાં આવરી અને 
તેતી પહોંચ રચુન જમાતના ચાલુ મુખી કામડીઆની સહી સાથે 
લખી શૈકલવામાં આવશે, 


૧૧૦ 


1૧1૧ 


૧૧૦ 


તને 
સતતા છે 
૬૬? 


૧૧૪% 


૧૧૫ 


૧૧૫» 


૧૯ 


સરકાર્‌ સાહેબની સરવે આવક, જે રગત તથ! બહાર ગામની, ૨ ગુતમાં 
એકડી થાય, તે ધણી સલામત દાતાર હીઝ હાઈનેસ આગાખાન 
સાહેબના હુકમ મુજ્બ ચાલુ મુખી કામડીઆ ખે'કમાં મોકલે, આ 
પ્રમાણે મોકલેલી આવક હીઝ હાઈનેસ આગાખાન સાહેબનેજ પહોં- 


ણ. યજ. ક. 


ચવી ભધએ, કે જેઓ તે સધળી આવકના એકલાજ માલૈક છે. 


કાઉતસીલ અથવા જમાતખાનાના કામકાજ માટે તાકર ચાકર રાખવા 
અથવા અદલબદલ કરવાનું કામ કાઉનસીલ વધુમતે કરશે. 


ખરમા ટાપુના કાોઇપણુ ગામના મુખી કામડીઆ જ લખેલા કાયદા 
વિરૂધ વરતે, અને તે વિષે કાઇ ધસમાઇલી મુરીદને ફરીયાદ કરવી 
હષ, તો રચુન ખાતેની કાઉનસીલમાં કરવી. 

પ્રકરણ પૈહેલાની કલમ ૭૦ મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે કાઉનસીલ જને 
કાયદા વિરૂધ વરતે તો દરેક ઇસમાધલી સુરીદને જ્‌રીયાદ કરવાનો હક છે. 
રગન સિવાય બીન મામવાળાઓએ તેવી ફરીયાદ રગત કાઉતસીલમાં 
કરવી. 

આપણા બરમા ટાપુ તરફના દરેક ગામના મૃખી કામડોઆએ પોતાની 
જમાતમાં ચાલેલા કામકાજને રીપોર્ટ દર ૭ માસે રચન કાઉનસીલમાં 
માકલી આપવે. 

બરમા ટાપુ મધેના દરેક ગામની જમાતોએ જમાતને લગતા, ગવર્ન 
મે'થ તથા સરકાર આગાખાન સાહેબને લગતા કામકાજ ર'ચુત મધ્યેતી 
આપણી કાઉનસીલને પુછીને કરવા. 


૬ કાઇ શખસને કાઉનસીલ તાતબહારની સજ કરી હોય તે જ્યાં 


સુધી નાત બહાર રહે તે દરમીયાન તેની સાથે વરસ પાંચ 
સુધી, બોલવું ચાલવુ' કે વેપાર વદીવટ વગેરે કોર્ષ જાતને 
સબધ કરવો નહો. તે પછી મજકૂર શખસને આપણાથી જુદી 
પડેલી કોમનો ગણુવો, 

૬%રત મોલાના ધણી સલામત દાતાર સરકાર આગા સુલતાન મહમદ 
શાહ હાજર પ્મામ અવલ સફર શ્રી રગુત સને ૧૯૦૦ ની સાલમાં 
પધાર્યા, તેનો પેહલે! દીવસ જાહેર તહેવાર તરીકે તારીખ ૬ દી જાનને 
દીવસ, ખશી ખશીઆલી તરીકે પાળવામાં આવે છે તેમ પાળવે।. 


૧૧૮ સરકાર આગાખાન સાહેબના હજુર પુરતુર તરફથી આજ પછી જે 
તાલીકા રંગુન ખાતે આવશે, તેના મથાળાપર નીચે પ્રમાણે નામે 
' લખવામાં આવશે. 

(૧) ચાલુ મુખી (૨) ચાલુ કામડીઆ, અસલદારી, રીશ સફેત (ભદ 
માણુસે।[) નાતા, મોટા સરવે જમાતને નામે આવશે. તે તાલીકા 
જમાતની રૂબરૂ વાંચીને સરકાર સાહેબીની તેજુરીમાં રાખવામાં આવશે, 

૧૧૯ બરમા ટાપુમાં ઇસમાધલી મુરીદ ધર્મ કરવા અરથે પોતાની દોલત, 
જેવી કે ધસ્ટિટ, દાગીના, રે।ફડ રકમ વગેરે જે કાંઇ કાઉનસીલને 
સાપે, તેની વ્યવસ્થા કરવાને કાઉનસીલ સત્તાવાર છે 

૧૨૦ શીઆ ઇમામી ઈસમાધ્લી, નામદાર આગાખાનના કદમાં નામદાર 
આગાખાન નીચે લખેલાં નામાસર ઓળખાય છે. 

હજરત માલાના ધણી સલામત દાતાર-પીર સલામત--સરકાર સાહેબી 
સરકાર સાહેબ--ડુજુર--હુજીર પુર નુર--હાજર જેમો-ધણી મા બાપ 
ધણી સલામત--હાજર્‌ ઇમામનમા બાપ--ધણી પીર--આગાખાન-આગા- 
ખાન સાહેબ--સરકાર આગાખાન-નામદાર આગાખાન--ખુદાવ'દ--હાદાયુલ 
મહદી-સાહેબે ઝમાન-શાહાપીર--પીરશાહા-ગુરપીર સલામત દાતાર--ધમામ 
મેહદી-મૌલા--મૌલાઅલી--ધમામ હુસેત--રઈમામ વગેરે નામોનો અરથ તે 

“ ઇસમાઈલી હાજર ઇમામ, હીઝ હાઇતેસ, આગાખાન, સર સુલતાન 

મહમદશાહ ” સમજવે।. 





૬” 


શે 


ન 
મ્રકર્ણુ ઔજુ'- 
૧ દરેક પ'જેભાઈઇતી મડળીઓ જેવી જુ શનીવાર રાત, _ ચાંદરાત, 


જુપેરાત વગેરેની જે મડળીએ છે, તેઓએ તેઓના રાવ મ્રમાણે 


પોતાતી મડળીને લગતુ' કામકાજ જેવુ' 'કે ચડત, હાજરી, ફાળાઝુળી, 
જાગરણુતા વારા, તેમ જાગરણુવગેરે કરવામાં કોઈ ખરાખર નહી' ચાલે 


' લેને પુછપરછ કરવી, અથવા તેતે સાધારણુ સજ કરવી, છેવટે નામ 


કાઢી નાંખવા સુધીનું કામ વગેરા, જમાતખાનામાં કરવાને તેઓને 
છુટ છે. અને તેઓએ બનવેલા કાયદાતી અપીલ કાઉનસીલ્રને સાંભ- 
ળવાતી સત્તા છે. કાઉનસીલ અપીલને જે ફેસલો કરશે, તે પ્રમાણે 
અમલ કરવામાં આવરે, 

દરેક પજેશાઇ મડળીઓતાં જે જગર્ણુ થાય છે, તે રાતના અગ્રેજી 
કલાક ૧૧ ની અદર, તેતું' કામ ઉકેલી લેવુ'. જે કોઇ ઉમેદવારે 
મજલસ કરી હેય અથવા કરાવી હોય, તે તેને, જનગરણુ, માટે બધુ 
વખત યચુથીની રન આપવામાં આવશે. 

દરેક પજેભાઇ મડળીઓના નગરછથુ વખતતું કામકાજ તેએાનાજ 


મુખી કામડીઆઓ કરશે. તે દરમીઆત જે જમાતના ચાલુ મુખી 


બટ 


અઅ 


કામહીઓઆઓ આવે, તો તેઓ પોતાતા આસનપર બીરાજ્વાને સતા 
દાર છે, પણુ તેઆએ પ'જેભાઇના કામકાજમાં હાથ નાંખવો નહી. 
દરેક પ'જેભાઈના મડળીના મુખી કામડીઆ ખદલવા તેમાં ચાલુ 
જમાતના મુખી કામડીઆએ પધારી પ'જેભાઇઓ સાથે મળી, મુખી 
કામડીઆતી તેમણુક કરી દેવી. 


જમાતખાનામાં પજેભાઇઓતી જે મડળીઓ છે તેઓના સરસામાન 
રાખવાના કબાટ અથવા પેટીઓ વગેરેતી ચાવીઓ દરેક મ'ડળીતા 
મુખી કામડીઆ પાસે રહેશે. 

સૈલાતા ધણી સલામત દાતારતી હજુર પુર ક્ુરમાં જે પ'જેભાઈના 
નામા દાખલ થાય છે, તે શખસોએ સાહેબના ફરમાતની રૂમ આના 
ત્રણુ પીર સલામતના સરકાર 'સાહેબીમાં આપવા, 


છ જમાતખાનાતી અ'દર દીવસના ન્યાં ખાઈ સાણુસોનતી મજલસ યામ 


છે તાં કોઈ પણુ ભાધ માણસોએ આવવુ નહીં: પણુ સગરબના 


ર્ર 
વખત પહેલાં અરધા કલાકે આવવાતી છુટ છે. અને દર પખવાડીએ 
અથવા દર માસે એકથી ખે જ્ણુ જેઓ વાએજ નસીહત ફરતાર 
હેરો, તેમને ચાલુ સુખી તરફથી મોકલવામાં આવશે, 

જમાતખાતાતી અ'ર કોઇ વખતે ભાઇ માણુસોમાં કોઇ શખસની 
ચારી થાય, તો 'જમાતના ચાલુ મુખી પાસે “હેર કરવુ', ન્નહેર 
કરનારના સુચવ્યા પ્રમ!ણે, મુખીના ષ્યાનમાં આવશે તેમ સુખી શક- 
દારની જડતી લેશે અથવા પુઠપર૭ કરશે, તેમ જે બાઇ માણુસમાં 
ચોરી થઇ હોય તો ચાલુ મુખીઆણી પાસે જહેર કરવુ, અને જહેર 


કરનારના સૂચવ્યા પ્રમાણે મુખીઆણીના ષ્યાનમાં આવરો તેમ રાકદા- 


રતી જડતી સુખીઆણી લેશે અથવા પુછપરછ કરશે, અને જે શક 
દારો પાસેથી ચોરાએલી વસ્તુ નત નીકળે તો તેની પન્તને ખદલે 
સુખી અથવા સુખીઆણૂીના ખ્યાનમાં આવશે તે પ્રમાણે તેએ કરશે 
અથવા ૬૩ કરશે. 

સર્‌ સામાન, લુગડાં લતાંતી ચાવી ચાલુ મુખી તથા કામડીઆ 
પાસેજ રહે, 

જમાતખાનામાં બાઇએ અથવા ભાઈઓમાં રોશનાઈ વગેરેતુ' કામકાજ 
તેમ દરરે।જતા દીવા બતીતનુ' કામકાજ દરેક વખતે ચાલું સુખી કામ- 
ડીઆએ જમાતભાઇ પાસેથી પુરતી રીતે કરાવવું. 

ધટ્પાટ થાપના દર્‌ ચદર રાતે મગર્બઅના વખતે કરવામાં આવશે. તે 
સિવાય ખીજ 'કેોઇખી વખતે ધટપાટ થાપના કરવી પડે, તો! પાછલી 
શાતેજ કરવામાં આવરે, અને તેતી થાપના જણુનાર શખસ પાસે 
વારાફરતી કરાવવી, 

માહરમના દીવસોમાં જમાતખાનામાં હાલ ચાલુ રીવાજ ગ્રમાણે 


, સરકાર આગાખાન સર સુલતાન મહમદશાહ હાજર જેમાનાં ફરમાન 


૧૩ 


૧૪ 


દી 


વાંચવામાં આવે છે, તેજ પ્રમાણે વાંચવાં. 

'સજ્લસ તથા થાળ સુમરા વગેરેતુ' કામકાજ જમાતખાનામાંજ કરવુ, 
કોઇને ધેર મજ્લસ અથવા રેજેખાની ખીલકુલ કરવીજ નહી. 
આપણી જમાતમાં ફાળા, થાળ, સુફરો, મેહમાની, છાંટા, બકશામણી, 
સમર, છાંટા વગેરે જે જે ખાબંત ફરવામાં આવે છે, તેના નાણું 


ખતી શકે તો રોકડાં આાપવાં. નહીં તો તે લેણાંતી રકમ ખાતે લખ- 


૧૫ 
૧૬ 
૧૭સ 


૧૮ 


૧૯ 


નબ 


રડ 


વામાં *્માથરો, અને તેતી મુંદત માસ એક સુધીતી $રાવી છે, તે 
સુદત દરમીમાત તે નાણાં ભરી આપવાં પડરી, 
આપણા શીઆ ઇમામી ઈસમાઈલી જમાતના કાયદા પ્રમાણે સાર 
સભાર હમેશતા રીવાજ ગ્રમાણે દર ચ'દર રાતે અથવા દીઅણીતી 
રીતે દેવી. 
આપણા શીઆ પમાપી ઇસમાછલી જમાતના રીવાજ પ્રમાણે દરેક 
શખસે હમેશાં અથવા દર માસે પોતાની સત્તા પ્રમાણે સરકાર 
સાહેખીની દસોંદ ભરવી જ્નેરે. 

સરકાર સાહેબની ઉધરાણી જેવી કે ચ'દરાકી, તથા જમાતના લાગા 
અથવા પ'જેભાઇઓતી ચડત અતે ફાળે વગેરે જે હાંછ કોઈ ઉપર 
ચડેલો હશે, તે કાઉનસીલે શાદીગમીને ટાંકણે અટકાવીને વસુલ ફરવા, 
આપણી જમાતમાં જે ખોરાકી માલતી નાંદી થાય છે, તેના પઇંસા 
તેજ વખતે રે।કડા લેવામાં આવશે. 

આપણી જમાતમાં લુગડાં તથા દરદાગીનાં તથા ઠામ ફેરતીચર વગેરેની 
જે નાંછે થાય છે, તેમાંથી રૂપીઆ એક સુંધીતી ચીજ ખાતે લખ- 
વામાં આવશે નહી', તે ઉપરાંતતી રકમ ખાતે લખવામાં આવશે, 
અને તેતી મુદત આઠે દીવસની મુકરર કરી છે. જે ઠરાવેલી મુદત 
દરમાયાન પઈસા વસુલ આપી માલ લઇ નહી' જાય, તો માલ લેનાર 
ધણીના હોસાખે તે માલ ફરીથી નાંદી કરવામાં આવશે, અને તેમાંથી 
જે ધટ લાગશે, તે તેતી પાસેથી વસુલ કરવામાં આવશે. 

પ્રકરણુ ખીજ્નની કલમ ૧૪ તથા ૧૯ માં લખ્યા પ્રમાણે બહાર 
ગામવાળા 'દરોઇંપણુ ભાઈ નાંદી તથા થાળ સુફરાની રકમ ખાતે 
લખાવે, તો તેતી પાસેથી ખીજેજ દીવસે ઝુખીએ ઉધરાણી ફરવી 
છતાં '્રાઈ પાસે રકમ રહી ગઇ, ને તે આશામી બહારમામ ચાલી 
નીકળે તો પ'દર દીવસની અદર તે ગામતી જમાતને લખવુ જે 


'મજકર આશામી પાસેથી લેણી રકમ વસુલ કરીને તેની પહોંચ 


અત્રેતી જમાતને લખી જણાવે, 


ર૧ કોઇપણુ શખ્સ પાસે હજરત અખાસઅલીનાં જે કૉઇ માલ મીલકત 


નાણાં વગેરે જે અમાનત હેય, તે સરકાર સાહેબીમાં આપી દેવા, તે 


, જુર પુર નુર્માં પહોંચશે. 


મ. 


રર કોઈ સરતાર આસામીના વીલમાં કાંઇ: સરકાર .સાહેબીની રફસ અથવા 

 _'.: માલ મીલક્ત લખેલી હોય, તે સરતાસ્ના વારસ મે ક માસ 

. બરની દરમીયાન વસુલ ' કરવી. : 

૨૩ આપણી જમાતમાં ફાંઈબી માદ થાય : ની ધં. કં નાંદી કર્‌ા" 
"વનાર આસામી પાસે સરકાર સાહેબીના લેણા હોય, જેવાકે સમર, છાંટો, 

. *. -બકશામણી, સરકારી ફાળે, દસેોંદ, વગેરેમાં મજરે દેવામાં આવશે. 

ર૨૪ કાયદા પ્રકરણુ બીજની કલમ ૨૩- મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે જે સ્રરકાર 

સાહેખીતું લેણું ન હોય, તો નાદી કરાવનારના માલના જે ' રૂપીઆ 
ઉપજે, તેમાંથી દર રૂપીઆ એકમાંથી આના એક લેખે કમીશન 
કાપીને જમાતના ખરચ ખાતામાં જમા કરવામાં આવશે, ખાકીની 
* રકમ તાંદી કરાવનાર શખસ સરકાર સાહેખીના દ%તરમાં જે ખાતામાં 
'* “જમાકરાવવા માંગતા હેય, તે ખાતામાં જમા કરી દેવામાં આવરે, 
૨૫ ર્‌મુન તથા ખરમા ટાપુમાં વસનાર કઇપણુ ઇસમાઇલી મુરીદ ખીન્ન 
દજ્ઞોમાં જાય, ત્યારે તે ઘસમાધલી છે તેતી ખાતરી સારૂ, બરમા ટાપુના 
“જે ગામમાં તે રહેતો હોય, ત્યાંતી જમાતના કાગળ લઈ જય; અને 
: જે દેશમાં તે “ય, ત્યાંતી જમાતે પુરતી ખાત્રી કરવી, 

_ખર્સા ટાપુ મધૈના દરેક ગામમાંથી કોઈપણુ આસામી દેશાવર ખાતે 
જાય, તેઓએ પોતા ઉપર સરકાર સાહેખીનુ' કાંઇ લેણુ' નથી તેતી 
ખાતરી માટે જમાતના કાગળ લઈ જવે।. 

ર .ખર્‌મા ટાપુંતી દરેક જમાતોએ સાર્‌ સરકાર વગેરે રસુન જમાતના 

“ ધધારા પ્રમાણે લેવુ. 

2૨૮ ખરમા ટાપુ મણે આપણી: જમાતમાં જમણું અથવા દેગ થાષ છે, 

તેની સાર. સરકાર, થાર, મેમાની, ધુવા વગેરેનો સરકાર સાહેબીનેો 

. દક, રચુત જમાતની રીત પ્રમાણે લેવે. 

૨૯ રગુન સિવાય, બરમા ટાપુ મધના દરેક ગામોમાં પજેભાઇઓના મુખી 
ડામડીઓ બદલાવવાને, તેજ' ગામતી જમાતના સુખી -“કામડીઆએ 

 પજેભાઈએતા આગેવાનો સાથે મળીને નેમણુક કરવી... . .:. 

૩૦ ખરમા ટાપુમાં કોધપણુ ગામમાં સરકાર “સાછેબીના ૪ંસ્ટેટ, જેવા કે * 

.:.. જપ્ાતખાનાં, -કબરસ્તાન, અને ધર્મ કેયા કરવાનાં મકાનો વગેરે જે 

કાઇ ધસ્ટેટ દોમ, તેના. દસ્તાવેજ સરકાર શાહેમતા નામે કરવા, ગ્યને 


પં 
૨જર 


મ્પ્‌ 


. “લૈ દસ્તાવેજ સરકાર સાહેબીતી તેજુરીમાંજ રામ્મવા, 
.3૧ ખર્ચા ટાયુમાં દરેક ગામોની જમાતમાં વપરાતા વાસણો તથા હાંડી 


ઝુમર વગેરે ફરતીચર કાઈ આસામી વાપરવા અરથે પોતાને તયાં ભઈ 
*ા માંગે, તેતી પાસેધી ઠેરાવં પ્રમાણે ભાડું લઇને આપવા. અગર' 
કા૪ ગામોમાં ભાડાનો ઠેરાવ કરેલો ન હોય, તે ત્યાંતી જમાતે હવેધી 
ભાડાનો ઠેરાવ નકકી કરવે।. અને દરેક ગામોમાં વાસણુ વગેરે પરની 
ચર ભાડે લેતાર સુરીદ પાસેથી ડીપાછટ તરીકે અમુક રકમ લેવી 
અથવા નહી લેવી, તે માતના ચાલુ મુખી કામડીઆના અખતી- 


આરમાં છે. અગર કોઇ અવર કેમનો આસામી સજરુર સામાન શાડે 


માંગે, લેઇ' ચાલુ, સુખી કામડીઆની મ'જુરી સિવાય, તેને આપવે। નહી, 


' મુખી(કડામરડીઓને બે વાજબી જણાય તો તેવા આસામી પાસેથી 


ડીપાજટ અથવા ભાડુ' નામીનલ એટલે નામને ખાતર્‌ લેવુ' જઇએ, 
ખરમા ટાપુના દરેક ગામતી જમાતોામાં વાપરવા માટે વાસણેી તયા 
હાંડી ઝુમર થગેરે ફરનીચર કોઇ ઉમેદવાર આપે તે લેલુ', છતાં પણુ 


 : જાઈ ગીજ ખરીદવાની જર્‌ર જણાય, તો તેને જમાતમાં %ાળે। કરવે।, 


અતે જુની અથવા નવી ચીજ જેના ઉપર લખી શકામ, તેના ઉપર 
સરકાર સાહેબતું નામ ખુલ્લા અક્ષરથી લખવુ. જે કેળ કાંઈ બાપે, 
તે સરકાર સાહેબને આપે છે, એમ સમજવુ, 


૩૩ આપણી જમાતમાંથી કોઇ શખ્સે એવી માનતા કરી હેય, જે 


અમુક શખશતે સરકાર સાહેબીના કયે? હોય, તેને જો બકશાવવા 


માતે શુકત કરવા માંગે તો ગરીબ વર્ગ પાસેથી રૂપીઆ સવાપ'દર 
અને તવગરં પાસેથી રૂપીઆ સવાએકાવન ભઈને સુકત કરવે।. 

ખ્ર્મા ટાપુ મધેના ક્ષીઓઆ પમામી ઇસમાઈલી ખોજ જમાતમાં ચોતારા 
અથવા અવર કોમના કોઈ શખ્સને ભેળવવા હોય, તો તે કામ 


“આપણી ₹ચુતની કાઉનસીલ નીચેની શરતો પ્રમાણે કરવાને સત્તાવાર 


' “છે, બીજી કાઉનતસીલ મા જમાતને તે કામ કરવાની સત્તા નથી, 


(એ). ભળનાર શખસની 'ખસલતે!, ચાલચલણુ વગેરે _કાઉતસીલને 

* સતોષ પામવા લાયક હોવી કેતેધએ. 

(ઊી). અવર કેમમાંથી આપણામાં ભળનાર શખ્સ ભે મરદ હોય, 
' લો તેને ચુપતી તરીકે દાખલ કરવામાં આવમે, ક 


ર 


ઉમ ભળનાર્‌'માક્ષામી જ 'ગરીબ હોય, : તા તેતી પાસેથી." દાખલ 
“કશવાના રૂપીઆ સવાએફાવન લેલિંગને હજ. લવ'મર્‌ | હોયે, 
' તો તેતી પાસેથી  રૂપીઓઆઃ :એકસો  સવાપથીશ 'લેવા.. 

ઈ ખર્મા. થપુમધે જઇ શખસ ધસિતાઅશરી હોય, અને: ઈસમાઇલી 
' “થવા માંગતો. હોય તો તેને તીચે લખેલી શરતે - પુ. ર્‌ શેવ સા 
“પણી કાઉનસીલ 'દા'્મલ કરવા સત્તાવાર છે. 

“ (એ).. દાખલ  થનાોર- આશામીની ખસલતો, મ વગેર 'કાઉન્‌- 
' સીલને' સ'તોષ પામવા લાયક હોવી જેઈએ. 

કિ દાખલ થનાર આસામી પાસેથી ડીપાજીટ - તરીકે, તે ગરીબ 

 વરગ હોય તો રૂપીઓઆ સે! અતે જો તવંગર :આસામી હોવ 

“.. તો શપીઓઆ ખસે અથવા તેથી વધારે અથવા ધટાડે કાઉતસી 

“5 * “લની સુનસંપ્રી પ્રમાણે લેવા..અગર કોઈ આસામી, ઉપર જણાવ્યા 

““” “5 'તપ્રમાણે રકમ તહીં આપી શક્તો હોય, તો તે રકમ પેટે, 

' જાઇક ખાતરી લાયક નમીન લેવો. કારણુ કે ઉસમાધલી 

“૪ :શનાર શખ્સ જે પાંચ' વરસની દરમીયાન પાછે આપણે 

દ : . ઇશમાઇલી ધરમ ખદ્લી નાંખે, તો ડીપાજીટ રાખેલી 

“શરમ આપણી જમાતમાં ઉભા થએલા ખરમા 

સકટનીવારણુ ફૂડમાં નાંખવામાં ચ્યાવરે, ઉપર જણાવ્યા 
પ્રમાણે 'હીપાજીડની રકમ અથવા જામીનગીરી પાંચ વરસ લગણુ 
અતામત તરીકે રાખવામાં આવશે, તે પછી મજકુર ધણીને 
(પાછી સુપરત: કરવામાં આવરો, અગર જે વરસ પાંચની 

. દરમીયાન, 'સજમુર સ્માસ્ામી' રજરી . ય તો તેના વારસો «ને 
જસમાષ્ટલી હોય તો તેને સ્વાધીન. કરવામાં' આવરે. નહી તો 
બર્મા :સ'કટનિવારણુ ફડમાં નાંખવામાં આવરે. 

ક ગ્રકસયુ: ખીજની ક્લમઃ ૩૩-૩૪-૩૫ મીમાં જણાવ્યા રે અમુંક 
રખસ પાસેથી જે: રકમ લેવાને લખ્યુ' છે, . તે દે આઓછુ' લેવાને 
“પણુ કાઉવસીલને.-સત્તા :છે. જ 

૨૪ જમાતખાતામાં વાર્‌ તહેવારને. ઝ્સગે' ખાઈ : માણુસોના જે મેલાવડા 

18 શ્રાએ, 'તેતી અદર કારણુસર કોઇ ભાઇ માણુસને મોકલવા હોય; 

તા ચાલુ મુખીએ મોકલવા અથવા સાથે લઇ જવા જેઈએ, 


સ 


હે. 


ર્ણ 


જમાતખાનાની અદર સભા દરમીયાલ' કોઇ. અધીકારી માણુસને ઉપર 
બોલાવવા માટે, ચાકુ: પી વકો ત્ર તેતામી છા હા 


* અસલદાશીને અષ્ધતીયાર છ. ઈ ૪ 
ડહ કોઇ શખ્સને જમાતખાનુ' બ'ધ દઇ અથવા નાતમવર્તી સન 


૪૦ 


કરવામાં આવે, તેનો સાદ 'જભમાલખને( માંજ 'ેરવવોઃ 

આપણી જમાતમાં કોઇબી વખતે સમ ગેસંગેઃ- શધરીધાસતુ યાને 
જમવાનુ' ખરચ હોય, તૌોસેમો] સાદ જ્માતખાનામાંજ'  ફેરાવવો 
અને કોઈ શખસ જમાવખાનામાં હાજરન હોય, તે! જમાતના ચાલુ 
મુખી કામડીઆએ 'માખણુસ મોકલી તેને ખખર આપવી. 


“જ૧'કાઇ પ્રસગે દુકાનો બ'ધ કરવા વિષે જ્યારે આપણી 'જમાતને! સાદ 


ટ૩ 


૪૪ 


૪૫ 


મૂરે, વારે બધ કરવી. પણુ આપણી જમાતના સાદ અથવા પોતાના 
કાંઇ સસારી કારણુ વગર કેઇપણુ દુકાન બધ કરશે, તે જમાતના 
ગુનેહગાર છે. અને કાઉનસીલ વધારે મતે તેને શ”્ન કફવાને સત્તાવાર છે. 
નિકાહ અને મૈયતને લગતી કિશ્યાઓ ર'ચુત તથા ખરમા ટાપુના દરેક 
ગામમાં આપણી જમાતના ડેરાવેલા માણુસ પાસેજ “ કરાવવી, જે 
જમાત તરફથી ડૈરાવેલો ખાશે માણુસ ને હોય, તો. 'ગામતા મુખી 
કામડોઆ તથા અમલદારીની લાહુ લેવી, અને તેએ કહે તે પ્રમાણે 
અમલ કરવે., તેથી ઉલટો ચાલનાર શખસ જમાતના ચુનેહગાર છે, 
તેને જમાત (કાઉનસીલ) વધારે મતે નાતખહાર સુધીની સન કરવાને 


સત્તાવાર છે, 
આપણા શીખા ઈમામી કઃ આગાખાન: સાહેબના મુરીદોની 


જમાતને વાસ્તે રગન અને બર્‌મા ટાપુંમાં જયાં કખરલ્તાનની જગાઓ 
છે, તેમાં ઇસમાધ્થી સિવાય કોઇએ પણુ મૈયત દફનં કરવું નહી. તે 
છ્તાં ખીજે કોઇ 'ખખર વગર જે મૈયત દાટી દેશે, તો તેનુ' મૈયત 
ચેતવણી આપ્યા વગર, ફબરસ્તાનના કમપાઉડમાંથી બહાર કાઢી 
નાંખવામાં આવરે. ' 

આપણી પ₹સમાઇલી જમાતોમાં પખલીક રીતે અસલી કલમો “ લા 
લાહા ઇધલલ્લાહ, મહમ્મદ સ્સુલલ્લાહુ ” પડાવવે, 
શાદી અને ગમીને લગતા પ્રસગે, આપણા દીનદારાએ ધર દીઠ એક 
માણસે તો જરર ભાગ લેવોજ જેઈએ, જે એક માણુસ પણુ નહી” 


ને 


ર સમાવે, તો જમાતના ગુનેહૃમારછે. - 


જા. 


આપણા. છશમાઇલી દીત ભાઇઓએ. ર'ચુન અને. ખ્ર્ધા 'ટાપુંના 


ગામોમાં કાોણંપણુ મરનાર શખસની મજલસ . કરયજી મે હોમ તો 


૪૮ 


૪૯ 


જમાતખાનામાંજ . કરાવવી. : 
જમાતખાના સિવાય કોઇપણુ શખસે પોતાને મેર જાઝ કારણુસર 
મજ્લસ કરવી હોય, તો તે કાઉતસીલની ર” લષ્ને કરવી, 
આપણા પધસમાઇલી દીન ભાઇઓએ રંગુન અને ખરતા ટાપુના 
ગામોમાં કેઇબી જમાતખાનામાં અથવા કોઈના ધરમાં, કિસ્સો અથવા 
મર્સીઆ, અથવા મુખતારનામુ' પડાવવુ' અથવા પડવું નદી'. . 
જમાતખાનાની અ'દર થાળ સુપ્રે રાંધવાનું' કામ જેમ હમેક્ાં આપણુ 
ભાઇઓ ઉમેદવાર તરીકે રાંધી લાવે છે, તેજ પ્રમાણે ઉધેદવારોએ 
લાભ લેવે।,. 

દરેક વખતની ધુઃખા ખનતી કોશીસે જલદી પડાવી લેવી, તેમાં 
“મગરબ” નો વખત જે ટાઇમમાં થાય, તે ટાઇમથી શર્‌ ડરવે, 
“મગરબ” નો વખત પડાઇ રહા પછી, દરરોજની જે દસોાંદ આવે 
છે, તેની નોંધઃ હાજરીલુકરમાં લેવી. તાર પછી તાન .શ્યથવા ફરમાન 


' શ્ોડો વખત વાંચીને મારના મુસાઇઈદો કરવો અને તે પછી થાળ 
સુરા તથા નાંદીનું કામ ખલાસ કરીને “સોમણી” ને! વખત પડા- 


પય 


.. - વવો, અધું કામ મગરખના વખતથી ખે કલાકની અ'દર ખલાસ કરવુ'* 


કામદા ગ્રકરણુ બીજાની કલમ ૧૧ મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે, ધટપાટ 
થાપના મગરખ ટાંકણે કરેવા ખાબે, મગરઅનો અરથ એમ સમજવો 
જક સાંજના ૭ વાગ્યાથી તે ખાર વાગ્યા સુધી થાય છે, માટે ધટપાટ 
થાપના સાંછી અમવા સુમણીના વખત ટાંકણે કરવાની છુટ છે. 

ખર્મા ટાપુના દરેક ગામોની જમાતાોમાં કોઇ પચ કરણુસર ફ્રાળેા 
થએલો હેય, તેમાંથી કોઇ આસામી ઉપર બાકી રકમ રહેલી હોય, 
તો તેના પાસેથી શાદી ગરમીના ટાંકણે ચાલુ સુખી કામડીઓઆએ 


_ભટકાવ કરીને, લેણી રકમ વસુલ કરવી, પણુ તેતી હાલતના ગ્રમાણુમાં 


“ભટકાવ લેવે. 
આપંણા ખરમા ટાપુમાંથી જાઇ [પણ મેઃ કાઉનસીલની રજા મેળ 


'-' બય “સિવાય, રગુન “જમાતના નામથી તાર અધેવા કાગળ કોઈ બીજા 


» ન્ન 


(પ૪ 


ર૯ 


દેશાવરની જમાતોને લખવા નહી. . . 
રચુવઃ તચાં' ભરમાં ટાપુ મધમેના . આપણાં ેોઇ' ભાઇને તાં બાળક 


નમે, તેની છદીની નોંધ દીવંસ દશની અદર : જમાતખાનામાં જરૂર 


"પપ 


કરાવવી, તેનો લાગા જમાતતા ધારા પ્રપ્રાણે લેવામાં આવરે, 


રેચુન અને'બરમાં ટાપુ મધયેના આપણા દીન ભાઇઓને છોકર 
વરસ ચઉદધી મોટા, અને છોકરી વરસ બારથી મોરી હોય, તો 


તેનુ' સગપણુ તેની. મરજી વિરૂધ તેના માવીત્રે વગેરે 'યાધપિણુ ' કરી 


 વાકશે મહો, 


પુ 


ક હ. 


ર ગુન અને બરમાં ટાપુ મધેના આપણા દીન ભાધ્આમાં કાધનુ' 
સગપણુ થયુ હોય, અને તેમાં કન્ગા વરસ સતરથી મોટી થાય, તો 
કાઉનસીલે તે ધણીઓતે માસ ત્રણુથી ૭ ની મુદતની નોટીસ મારફતે 
સેતવણી આપવી, જે તેએ વીવાતુ' કામ ઉકલાવે, છતાં પણુ તેઓ 
નહીં ઉકલાવે, તો કાઉતસીલૅ તેમને ઉકેલવાની ફરજ પાડવી, બે 
વરનો પતો નહીં લાગતિ! હોય, જે તે કયાં છે, ત્યારે કાઉનસીલે 
નોટીસ આપ્યાના દોવસથી વરસ એક સુધી રાહ જેવી. ત્યાર પછી 
તે સગૅપણુ તોડીને કન્યાને બીજે ઠેકાણે પરણાવી દેવાને તેના માવીત્રોને 
છુટ આપવી. 


રચન તથા બરમાં મધયે, આજ પછી કોઈપણુ શખ્સને આપણે 


શીઆ ઇમામી ધસમાઇટલી ધરમ બદલાવવેો હોય, તો તે નીચે લખી 
શરતો પ્રમાણે બદલાવી ' શંકરે. 


એ.) કોઈપણુ મરદ અથવા ઓરત ધરમ ખદલાવ્યા પેહેલાં, તેશે 


શીઆઓ પમામી ધસમાધ્લીઆ કાઉનસીલને લેખીત ચીઠીથી 
 ખખર સ્માપવી, તેમજ કાઉતસીલે છપાવેલા ફ્ારમમાં તેણે સહી 
કરી જવી. 


_'ઊી. ધરમ બલ્લાવનાર શખ્સ અગર મરદ હેરો, તો તેને નીચે લખી 


શરતો ગ્રમાણે વ્ત્તવુ' પડશે, ક 


* :.. ૧: પોતાની ઓરતને શીઆ પમામીં ઈસમાધલી ધરમના દરેક 


રીવાજ સ્રુજબ વત્ત'વાને તેમજ શીઆ ઇમામી ઇસમાઇલીઆ 
. ₹ :કાઉનસીલતા બાંધેલા કાયદા મુજ્મ ચાલવાને છુટ આપેલી 
“ ,“મણારો,?)ે 


૭ 


પાતાનાં બાલબચ્ચાંઓ જે હશે, તેઓને પણુ ' ઉપલી (બ) 


ની'પેહેલી પેટા કલમમાં મા મમાણે 'છુટ સપેલી 
ગણાશે, પ 
પોતાની, ઓરત સાથે જોઈ "વખત પ્રઇપણુ કાર્ણુસર 


અણુબનાવ થાય, તેમાં અગર ઓરત તેના મરદથી જુદી 
રહેવા માંગતી હોય, તો તે ઓરતની ખાધાખોરાકી માટે 


'કાઉનસીલ જે રકમ હેરાવશે, તે આપવાને બ'ધાએલે છે. 


પોતાની ઓરત સાથે કોઇપણુ વખતે 'કોઈપણુ કારણુસર 
ગણુબનાવ થાય, તેમાં અગર ઓરત તક્ષાક માંગે, તો 
તે તલાક આપવાને બધાએલો છે. તેમ” ઓરત માટે 
કાઉનસીલ ર્‌ૂપીઓ બે હનર સુધીની જે રકમ ડઠૈરાવશે, તે 
પણુ આપવાને બ'ધાએલો છે. મ 

પોતાનાં ખાલ બચ્ચાંઓ જે ' હશે, -તેઆના સગપણુ અથવા 
વિવાહ અથવા ધરધેણુ' તેઓની 'મરજ વિરૂધ તે ડરી 
શક્શે નહી. ર ૧5 

પોતાનાં બાલ બચ્ચાંઓ જે હશે, તેમાંથી કોઇપણુ જુદો 
રહેવા માંગતો હોય, તો તેની ખાધા ખોરાકી વગેરેને માટે 
કાઉનસીલ જે રકમ હેૅરાવશે, તે આપવાને બ'ધાએલે। છે. 


(સી.) ધરમ બદ્લાવનાર શસ અગર ઓરત હરે, તો તેને નીચે 
લખેલી શરતે પ્રમાણે વર્ત્તલુ' પડશે, : 


૧. 


હ 


પોતાનાં બાલ બચ્ચાંઓ જે હરે, 'તેની છી તેને! કે!ધ 
જતને હક રહેશે' નહી'. 

પાતળા મરદ સાથેઃ કોઇ વખતે કેઇપણું કારણુસર અણુ- 
બનાવ થાય, તેમાં અગર મરદ તલાક આપવા માંગે, તો 
તે કંઠપણુ' ખરંચ તથો મોહેર લેવા વગર, તલાક કખુલ 
રાખવા બધાએલી છે. તેમજ મરદ' તરકથી તેને. લુગડાં 


| લંથા દાગીનાં “વગેરે જે આપવામાં આવેલ હરો, તેની 


ઉપર તેનો કાઇપણુ હક રહેશે નહી 


 પધ્રરમ બદલાવ્રતાર ઓરત અગર વિધવા હોય, અને તેનાં 


ખાળબચ્ચાં હોય, તેમાંથી કોઇપણુ જુદો રહેવા માંગતો 


૩ 


* હોય, તો તેની . ખાધાખોરાકી માટે કાઉનસીલ જે રકમ 
ડેરાવશે, તે આપવાને બ'ધાએલી છે. 

ઊં ધર્‌મ બદલાવનાર કરઇપણુ મરદ અથવા એરત ઉપર લખી 

શરતો વિરૂધ વર્તશે, તે! તેને નાતબહારતી સકળ કરવામાં આવશે. 

તેમજ -ન્યાયતી અદાલતમાં તેની ઉપર પગલાં લેવામાં આવે, 

'. તો તે'કાંઇપણુ તકરાર લૈવા વગર ઉપર લખી શરતે પ્રમાણે 

વર્તવાને બ'ધાએલ છે. . 

૫૮ ર'ચુત તથા ખરમા મધ્યે, આપણી શીઆ પમામી ઈસમાધલી જમાતમાં 

હવે પછીનાં વરકન્યાની સગાઇ તથા |વવાહ તેમજ  ધરધણું કરતી 

! - વખતે, વર કન્યા કૂક તેમના વાલીઓ પાસૈથી કાઉનસીલે ૭પાવેલા 
જરમમાં સહી લેવી, જે, કોઈ વખતે વર અથવા ડન્યાએ : આપણો 

શીઆ પમામી હી ધરમ બદલાવવા નહી. અગર બને કોઇ 
ખદલાવશે, તો. નીચે લ'ખેલી શરતો પ્રમાણે વર્તવાને બ'ધધાએલે છે. 

(એ.) સગાઇ થયા પછી વિવાહ દરમીયાન, જે વર ધરમ બદલી નાંખે, 

તો તે તરક્થી કન્યાને લુગડાં તથા દાગીનાં વગેરે કરવામાં 
આવ્યાં હોય, એટલે જે જમાતમાં નોંધાએલાં હેય, તે પાછાં 
આપ્યા વિના, તેનું' સગપણુ રદ થએલુ ગણાશે. 

(બી.) વિવાહ અથવા ધરથ્રણું થયા પછી, જે વર ધરમ બદલી નાંખે, 
તો તે તરફથી વિવાહ અથવા ધરધણા વખતે . લુંગડાં તથા 
દાગીનાં વગેરે ઓરતને કરવામાં આવ્યાં હોય, એટલે જે 
જમાતમાં નોંધાએલાં હોય, તે સરવે ઉપર ઓર્તને હુક છે,- 
અને તલાક આપેલી ગણાશે. 
સગાઇ થયા' પછી વિવાહ દરમીયાન, જે કન્યા ધરમ ખદલી 
નાંખે, તો વર્‌ તરફથી તેને લુગડાં તથા દાગીનાં વગેરે કરવામાં 
“7? * આવ્યાં હેય, એટલે જે જમાતમાં નોાંધાએલાં હેય, તે તથા 

થએલે ખરચ સરવે પાછે લેવાનો વરનો હક છે. મજગુર 
* લુગડાં :તથા દાગીનાં તથા ખરચ વગેરે વરને સ્વાધીન થયાથી, 
સગાઇ" રદ થએલી . ગણાશે, 

૯) વિવાહુ અથવા ધરઘણું થયા પછી, કે. ઓરત ધરમ બદલી 

_*નાખે,. તો વિવાહ અથવા ધરધણા વ'ખતે મરદ, તરકેથી તેને 


(સી. 


ન 


ડેર 


ઉુગડાં તથા દામીનાં' વગેરે :કરવામાં આવ્યાં જેભ, . બેટલે જે 


*““ ,“- જમાતમાં તોધાએલાં હોય. તે તથા થએલે ખરચ સરવે પાછે 


.- લેવાનો -મરદનો હક છે, મજમુર- લુમડાં તથા 'દાર્ગીનાં તયા 
“ખરચ વગેરે. સરદને સ્ત્રાધીત થયાથી, 'તલાક- આપેલી. ગણાશે, 


પદે કાયદા પ્રકરણુ ખીજાની કલમ ૫૮ મીમાં જણાવ્યા ગ્રમાણું, વર કન્યાની 


ગાઇ, વિવાહ અથવા ધરધણું કરતી વખતે વર્‌ કન્યા! અથવા તેઓના 
વાલીઓ પાસેથી સહી લેવા બાખે, બરમા ટાપુના રહેવાશી કોઇ બીજ 


દશમાં જ૪, સગાઈ વિવાહ અથવા ધરધણુ કરે, તો તેના પાસેથી 


જાંતી જમાતે મજકુર કલમ ૫૮ સમીતી રૂએ સહી લેવી, 


ફક'ખરમા ટાપુ મણે આપણા દીન ભાઈઓમાં સગપણુ, વિવાહ વગેરેની 
-સ્સમો નીચે પ્રમાંણે દેરાવવામાં આવી છે. 


1 દ ૧ 


૧ વર્‌ કન્યાની સગાઇનો મુડો દેવાય, અને પીર સરકારમાં કેરી 


નાંખી, સાહેબી દફતરમાં નાંધ લઈ, સરકાર સાહેબીના લાગા તથા 
જમાતના ' લાગા ધારા ગેમાણે . લેવામાં આવશે. અને 
જમાતખાતામાં તે વખતે શરબત અથવા ખાંડ વરતાવી આપ- 
વામાં આવશે. 


૨ મીઠે શુડો આપતી વખતે મ્રીકૂળ ખે તથા સાકર અતે ધરાખના 


પુડા ખે તથા લીલી- અતલસ ગજ એક . કન્‍્યાવાળાએ વર્વાળાને 
ખપવ!, તે વખતે વરવાળ!'એ થાલમાં શ્રીફળ એક તથા રૂ।. *। 
રેઇડો  મુકવે!. 


૩ સગપણુ થયા પછી વર અથવા કત્યા સારે ભલે અવસરે પોતાના 
સાસરીએ પહેલી વખત જાય, તો તેને. જમાડી, ચાલતી વખતે, 
 જે.વર હોયતો તેને. પાધડીનો .ર્પીએ એક અથવા કન્યા હોય 


તો તેને -આદણીના રૂપીઓ શક આપવો, : 


૪ કન્યાને: ઓઆટણી ઓહાડવા જતી વખતે, મીડાઇ વીસે સવા લઇ 
જવા અને ઓરણીનતી સાથે દરદાગીનો લણ જવો હોય તો તે 


લઈ જવાની જુટ છે. જાને ઓઢણી ઓહાડીને પાછા ધેર જતી 
વખતે, કત્યાવાળા તર્્‌યી ,વર્વાળાને રૂપીએ : ભક: તથા શીશળ 
એક. આપવુ, તેથી કાંઇવતધુ આપવું -નફી.- 


પ સમુરવું.. ચાલવા જતી વખતે, વરવાળા : તરથી નાને મારે 


ટડ 


૨ ઝકપડાં «તેડી બે તથા મીઠાઈ વીસે સવા તથા શ્રીશૂળ બે અને 
 અ':રદ્ગીનાં સત્તા પ્રમાણે, લઇ જવાં, અને જાતના લાગા ધારા 


પ્રમાણે આપવા. સસુરતુ' ચડાવનાર આસામી ને ગામમાં રહેતા 
હેય તો તેના તરપ્થી સમુરતુ લઈને આવેલા માણુસને એક 
વખત-'જમાડવા, અને બહારગામથી આવેલા ફોમય, તો તેને 
દીવસ બે સુધી રાખવા, પણુ મજકુર સમુંરતામાં જનાર તથા 
આવનાર માણુસ કુલ દશથી વધુ લાવમા કે લઇ જવા નહી, 
અને પાછા ધેર જતી વખતે, કન્યાવાળાએ  પેહેરામણી ખદલ 
વરવાળાઓને રૂપીખ ચાર. રોકડા આપવા. 

સગપષણુ ચયા પછી વિવાહ થતાં સુધીમાં, વર્વાળાઃઓ તરફથી 
કન્યા માટે દર વરસે સાલગીરીના તહેવાર ઉપર લુગડાં જેડી 
એક ફરવાં, તેની સાથે મીઠાઇ વીસે સવા આપવી. અને ડપડાં 
લંઇને આવનારને કનન્‍્યાવાળાઓએ રૂપીએ એક શ્માપવે, 

વર્‌ તરક વાળાનાં સગાં વહાલાં કોઇ બહારગામથી આવે અને 
બતે મીઠાઇ મેવો વગેરે લપ્ને કન્યાવાળાને વાં જય, તો કન્યા 
વાળાએ તેને રૂપીઓ એકર આપવે. 

લગન લેવાતુ' કામ દીવસના અનુકળ વખતે ઉકેલવુ'. અને લગન 
લખતી વખતે હાજર રહેલાઓને કન્યાવાળાઓ તરકેથી "ખાંડ 
વહે ચવી અથવા શરબત પીવરાવવુ', 

માંડવે હમેશના ધારા મુંજબ કરવો, અને જમાતના લાગા ધારા 


: મુજ્બ આપવા,” 


ઉક 
લય 


૧૨ 


વિવાહ દરમીયાન જે ચા કરવી હોય, તો એક વખત કરવી. 
વિવાહ દરમીયાન વરવાળાઓતે અથવા કન્યાવાળાઓને જે ઇજન 
અમથવા સધરીધામ : કરત્રી હોય, તો' તેને. છુઢ છે. 

ખાણું દાગીના ચડાવવા ટાંકણે, મીઠાઈ વીસા સવા લઇ જવી. 


' લ્યારે કન્યાવાળાઓ તરફ્થી થાલમાં રૂપીઓ એક તથા પુડા તથા 


ગચીફેળ ખે શખવાં. અને વરના બીજ સગાં વહાલાંઓએ મીદાઇ 


. ભવા બીજુ કાંધ લઈ 'જવું' નહીં. 


' ૧૩ 


સરગશની રાતે વિવાહને લગતું ખધું. કામ નીખેટી શીખે સતતા 
ખાર ગ્યા સુધીમાં ઉકેલી લેવું, તેમાં સરમસ રાતના ચઢ ભારો 


૪ 


ટ 


' “કાહંવું,અને જયારે ' વ૨' તોરણે ' આવે, તારે - જલ ચોખા 1સવાય 
' બીજ કોઇ ચીજથી 'વધાવવે ' તહીં. * 


“ જ વિવાહ દરમીયાન વાજા ગાજ કાપે મગાવવાં હેય, તો બે 


“દીવસ રાખવાની છુટ છે, 

૧૫ વિવાહ થતી વખતે સરકાર સાહેબીના લામા તથા જમૉતના તથા 
પજેભાઇઓના લગતા લાગા હમેશના ધારા ર લઇને કામ 
ઉંકેલવું, 


“ ૧૬ નીકાહ પડાઇ રહ્યા પછી, વર્વાળાએ કન્યા સાર્‌, પુડામાં કપડાં 


જડી બે આપવાં, તેમજ કન્યાના માવીત્રોએ દેજમાં પણુ કપડાં 
ભેડી બે આપવાં. તેથી વધારે માસ ખેની -અ'દર - કોઈ કરરે, 
તેની પાસથી ડબલ સાર લેવામાં આવશે, 

૧૭ નીકાહ પડાવતી વખતે કન્યાને માટે મોહેોરની રકમ ઓછામાં 
ઓઇછી રૂપીઆ સવા એકાવન મડાવવી,- તેથી વધારે મડાવ- 
નારને છુટ છે; % 


“૧૮ નીકાહ પડાઈ રહા પછી, વરવાળાઓને કન્યાવાળાઆંએ જેતે 


પહેરામણી કરવી હોય, તો તેને કપડાં નંગ દશ અથવા કપડાં 
ખદ રૂપીઆ પચીશ રોકડા 'આપવા. 

૧૯ વર કન્યાની 'છેડા છેડી રમ્તા દરમીયાન બાંધી રાખવાતી સખત 
મતાઇ છે. મગર વર કન્યાને ધેર્‌ બાંધવાની છુટ છે. 


૨૪૦ સતાડો જે થાય છે તે હવેથી તીફાહને વળતે દીવસેજ ડરવે. 


૨૧ વિવાહની સાર્‌ સરકાર્‌ બધા પાસેથી લેવામાં આવશે. 


રર ઉપર લખેલી રસમો સિવાય, કેઈ બીજ રસમ દાખલ ડરવાની 


' અથવા મજકુર  રસમોમાં વધારે કરવાની કોઇને જરૂર જણાય, 
તો! કાઉનસીલની મ'જુરી મેળવીને કરવી.' પણુ તેમાંથી કેઈ 
રસમ ઓઇછી કરવીં, અથવા 'મજકુર' રસમોમાંથી ધટાડો કરવે 

એ તેની મરજી ઉપર આધાર છે. પણુ સરકાર સાહ કો લાગામાં 

' ધ્રટાડો કરવામાં આવશે નહી. ર 


ખરમાં ઢાપુના દરેક ગામોમાં ક્રગપણુ. તથા વિવાહ દ રસમો 


રચુનના ધારા પ્રમાણે . કરવીન 


રં મી મુબાસા' ખાતે તાન ૬ રી 'તવેબેર શન ૧૯૦૫ ના રાજે 


૩પ 


. .* જગબારકાઉનસીલ, મુબાસા કાઉન્સીલ, બક્ગામોયા કાઉનસીલના 
કેટલાક મેમ્બરો અતે બીજ કેટલાક  ગ્રહસ્શોની રબર 'નાસદાર આગા- 
ખાન સાહેબ, ' સર સુલતાન મહુમદશાહ -દાતારે' ફરમાન: જાહેર કયું 
હતુ' કે શાદી વિવાહું વગેરેતુ' ખરચ .બને' તેમ કમતી- કરવું તે ધણુ 
સવાખનુ' કામ છે. માટે આ કામ પેહેલેથી નાતના'ક્રોાઇ અધીકારીએ 
કરીને. જમાતમાં દાખલે બેસાડવો. તેમજ આવુ .કામ કરનાર મ્રહેસ્થ 
સાથે સરવે અધીકારીઓ, અમલદારીઓ તથા નાતના દરેક આસા- 
મીએ મદદ કરવી, એટલે તે કામમાં તેની સાથે .ભાગ લેવે।, કે તેથી 
તેઓને પણુ વિશેષ સવાખ થશે.' માટે દરેક ગામોમાં પોતાની કોમના 
ભલા અર્થે એવા સુધારા કરવા જેપળએ. 

(તા. ક.) આપણા બરમા ટાયુંમાં પણુ આપણા ખેર્‌ખાહ ' માનવ'તા 
| , હાજર ઇમામની આ 'અતિ' ભલી સૂચના ઉપર ધસમાઇલી 
ભાઇઓતુ ખાસ થ્યાન ખે'ચવામાં આવે છે 

$૩ ઇસમાઇલીઓએ વિવાહના. પ્રસંગમાં કોઇ ઇસના અશરીને' કાંઇપણુ 
દેવુ નહીં, તેમ પ્રસનતા અશરી પાસેથી કાંધ લેવુ' નહી. .અગર કને 
કોઇ કાંઇપણુ લેશે અથવા દેશે તો 'તે જમાતનેો : ચુતેહુગાર છે. 

* ફાઉતસીલ 'વધુ મતે તેને નાત બહાર સુધીની સનન કરવાને સત્તાવાર છે. 

$૪ આપણા ધ્સમાધલી દીનભાઇએએ પસમાઇલી સિવાય અવર કામથી 
નીકાહ કરવી નહીં. છતાં કોઇ, કરશે અને તે ખાખતની કાઉનસીલને 

' ખબર પડચૈ અને સાબીત થશે, તો વધુ મતે કાઉનસીલ 'તેને નાત 
ખહાર સુધીની સજન કરવાને સત્તાવાર છે 

૫ કોઈ ધણી, ધણીઆણીમાં મોટી તકરાર થાય અને છુઢા છેડા ' કરવા 
માંગતા હોય, ત્યારે અવક્ષ તો કાઉનસીલની ફરજ “છે જે તેઓને 
'સમજવે. તે છુટા છેડા નહોં થાય તો સાર્‌; અને તેટલાજ માટે તેના. 
ખતતા ઉપાયે! લેવા. કાઉનસીલે કોાશેશ કરવા ૭તાં' કાઉનસીલને માલમ 

ડે જે એમ ફરવાથી પણુ ધરવાસ ચાલવાનો સ'ભવ નથી, ત્યારે 

જે મરદ છુટા છેડા કરવા માંગતો હોય, તો કાઉનસીલ વધારે ' ભતે 
જે રકમ ઠરાવે," તે ઓરતને અપાવવી, અગર રરાવેલી રકમ મરદ 
નહી આપે, તો કાધ્નસીલે તેને સજ ' કરીને પણુ: ઉપલી રકમ લઇ 
 એર્તને. અપાવવી, હવે ધારે 'કેશ્દરાવેલી રકમ જે ઓરત કુલ 


૩૬ 


નહીં કરે,-તો તે રકમ મરદ પાસેથી લઈને કાઉતસીલમાં ભનામત 


_શષખવી, ભને મરદને મુક્ત કરવો. અગર જે ઓરત છુંટા છેડા કરવા 
“સાંગતી હોય, તા તેણીની મોહર અથવા પગાર અતે અનતામન 


અપાવ્યા વગર, કાઉનસીલે તેણીને મુકત - કરવી. 


$$ જાઈ શ્રખ્સ એક ઔરત છતાં બીજ ઓરત કરવા માંગે, તે તા આગલી 
'આઓસ્તને માટે, જે. તે શખસ મરીબ હાલતને હોય, તો રૂપીઓઆ ખે 


હજર કાઉનસીલમાં અનામત રાખે, અને લતે તવ'ગર આસામી હોય, 
તો કાઉનસીલ વધારે મતે જે ઠરાવ કરરે, તેઢલી રકમ તે શખસે 
કાઉનસીલમાં અનામત રાખવી. હવે ઉપર જણાવેલી અનામતની રકમ 
કાઉનસીલ પસ્ટેટપર રોકે, તેની પેદાશી, નને. આગલી બાઇડી તેણીના 
ધણીની સાથે રહેતી હોય, તો તે ધણીને આપવામાં આવશે. અગર 
તે આરત કાંઈ કાર્સુસર ધણીથી જુદી રહે, તો તે બાઇને આપવામાં 
આવશે, અને તે બાઇ જયારે ગુજરી જય); ત્યારે અનામતની રકમ 
માંથી કાઉતસીલની મરજી મુજબ તેણીની મરણુ અયવા ધરમ ક્રિઆ 
કરી, બાકીનાં નાણાં તેણીના ધણીને સૉંપવામાં ' આવશે. સદરહુ કલમ 
બરમા ઢાપ્રુમાં જે શખ્સ બીજી ઓરત કરે ફકત તેનેજ માટે છે. 


છ કોઇબી શખસ વાજબી કારણુસર એક ઓરત છતાં ખીજ ઓરત 


કરે, અને કાઉનસીલને તેનુ' કરણુ વાજબી જ્નેવામાં આવે, તો 


કાઉનસીલ પોતાના ષ્યાન ગ્રમાણે આગલી ખાષ્ઠડીને વાસ્તે ભરણુ 


પોષંણુનો પુરતો બદોબસ્ત કરીને, વધું મતે તેને બીજ. એરત કરવાને 
હુકમ આપવાને સત્તાવ્રાર છે, 

કાયદા પ્રકરણુ બીજાની કલમ [૬૬--૬૭ મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે, એક 
ઓરત છતાં બીછી આરત કરવા બાખે, કાઈ રંગુન અથવા બરમા 
ટાપુના રહેવાશી બીજા દેશમાં જઈને તેમ કરવા માંગે, તો તેની 
પાસેથી ત્યાંની જમાતેઃ આગલી એરલ માટે, મજકર કલમ ૬$-૬છ 
સીની રૂએ બદોખસ્ત કરવો. * 


$હ ર'ચુત ઇસમાધઈલીઆ કાઉત્તસાલના કાયદા પ્રકરણુ પેહેલા તથા બીન્નમાં 


લખ્મા મુજબના સરકાર સાહેબીના તથા જમાતના લાગા, રચન 
. શીઆ મામી ઈસમાઈલીઃ જમાતની ધારા બુકમાં લખ્યા પ્રમાણે લેવામાં 
_' મઆધરે અને તેપ્રમાણે બર્મા ટાપુના બધા ગોમોની જમાતોએ વરતવું. 


છ૦. 


૩૭ 


રચુત તથા .બરમાં ટાપુંમાં. આપણી શીઆ ઇમામી છસમાણલી ખોજા 


જમાતમાં જે કોઈ શખ્સને ઘેર દીકરા જન્મે, તો આના સવા દશ, 
અને ગાઈ થાય વારે રૂપીઓ સવા, તથા વિવાહ વખતે રૂપીઆ ' 
' અઢી લેવામાં આવશે. ઉપર લખેલી રકમ ઉપરાંત, કોઈ ભાઇને વધારે 


૫૭૧ 


આપવાની ઉમેદ હશે, તો' તેની ખુશી ઉપર આધાર છે. અને તે 
રૂપીઆ “ખોના શીઆ ઉમામી પ્સિમાઈલી બરમાં સ'કટ નિવારણ 
ફ'ડ” માં નાંખવામાં આવશે, 

ખરમા ટાપુના રહીશ ઈસમાઈલી મુરીદ બરમા ટાપુમાં અથવા જ્યાં 
પણુ હાજર ઈમામને મહેમાની કરે, તો રંગુન જમાતના “ખોન્ન 
શીઆ છમામી ૪સમાધણશી બર્મા સફટ નીવારણુ ફેડ”માં રૂપીઆ દશ 
આપતા, ઉપરાંત બીજુ તે ધી બીશ્ન ડૈકાણાના ફેડમાં આપે તો 


' તેની ખુશી ઉપર છે. 


9૩ 


ર્‌ “કાઈ ઇસનાઅશરી ગુજરી “જએ, અથવા બહાર ગામથી ખબર આવે, 


તો તેની સાદરી ઇસમાઇલીઓસએ નાંખવી નહી. 

ઈસતા અશરી મુલ્લાં અથવા સધ્યદ્દો વગેરે સાથે આપણા દીનભાઇઓએ 
મઝહળો બાબતો વિષે સબધ રાખવો નહીં, તેમ તેઓ પાસે દોરા, 
તાવીજ લગેરે કરાવવાં નહોં, અથવા તે બાબત તેઓને ઘેર આવવા 
દેવા નહીં. અગર જે અચાનક તેઆ ધેર આવે, તો સભ્યતાથી 
તેમને કાઢી મુકવા. 


૭૪ કોપ બ્રર્માં ઈસમાઇલી અને #સિના અશરી સગાંવહાલાં 


સાથે રહેતાં હોય, તેમાં ઈસમાઇલ્ી ગુજરી જાય, તેતો! જતાશે 
ઈસમાધલીઓ ઉપાડશે, તેમાં ઈસના અશરીઓ કેપપણુ રીતે ભાગ 


લઇ શકશે નહીં, તેમ તેઓએ જુદીજ હદમાં રહેવું, અને સાદરી 


૭પ 


તાંખવાની બાબતમાં ઇસના અશરીઓ સદંતર તે ધરમાંથી નરથ 
સુધી નીકળી જતા હોય, તે।જ ત્યાં સાદરી નાંખવી. નહીં તો કાઉન- 
સીલની મરજી મુજબ બીજ કોઈ ધરમાં તે ક્યા કરવી, અને ટકત 
દફનનો ખરચ કોઇ ઉમેદવાર દીએ તો લેવો. નહીં તો ' રગન ખાતે 


શાખેલા ફડની આવકમાંથી ખર્ચ કરવે. 


કાયદા પ્રકરણુ બીશનની કલમ ૪૪ મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે, કફેન તથા 
દફનના ખ્ય ખામે, બરમા ટાપુના દરેક ગામામાં કરાઈ ઉમેદવાર 


૭૬ 


૭૭ 


છ 


હી. 


૭૯ 


૮૧ 


જે 


૮૩ 


ઝે? 


ખરચ આપે તો લેવો, નહીં તો રગત ખાતે રાખેલા ફેડની આવક- 
માંથી મગાવી લેવો. * જિ 
ઇસમાઇલીઓ કેોઇળને પણુ રચન, બરમાં ટાપું અથવા બીન દેશાવરના 
કોઇપણુ ગામમાં, ઇસના અશરીઓ સાથે શાદી અથવા ગમી વગેરે 
બાબતોમાં ભાગ લેવાને, અથવા ઇસના અશરીઓને પોતાને યાં 
ખોલાવવાને મતાઈ છે. છતાં જે કોઈપિણુ ભાગ લેશે અથવા ખોલાવશે, 
તો કાઉનસીલ વધારે મતે તેને તાત બહાર સુધીની સળન કરવાને 
સત્તાવાર છે. 

જાઈ ઇસતા અશરી ઈસમાધ્લીને ત્યાં આડતીઆ તરીકે ઉતરે, તો તેને 
પોલાને ત્યાં ખખવરાવવુ' નહીં. અગર કોઇ પધસના અશરીને ત્યાં ઇસ- 
માધ્લી આડતીઆ તરીકે ઉતરે, તો તેને ત્યાં ખાવું નહીં. 

આપણા દીનદારેોએ ધરમ સબધી અથવા મઝહબી કોઈપણુ 
બાખતમાં ઇસના અશરીઓ સાથે ભાગ લેવો નહીંઠ અગર કઇ 
ભાગ લેશે, તો તે જમાતને ગુનેહગાર છે. તેને કાઉનસીલ વધુ 
મતે નાતબહાર સુધીની સશ#ન કરવાને સત્તાવાર છે. 

આપણા દીનદારોએ કોઇ ઈસના અશરીનુ' નોતરૂ' લેવું' નહીં, તેમ 


કાઈ ઇધસના અશરીને નોતરૂ' દેવું નહીં, તેથી વિર્ધ ચાલનાર શખસને 


કાઉનસીલ વધુમતે સન કરશે. 

આપણા મઝહબવાળાઓએ દસના અશરી મજઝહબવાળાઓની દોકરીં 
લેવી નહીં, તેમ તેને દેવી નહીં, તેથી વિ3પધ ચાલનાર શખસને 
કાઉનસીલ વધુ મતે સના કરશે. 

જાઇ અવર કોામવાળાઓ નેોતરાં દીએ, તેમાં જન ફક્ત | પસિમાઈલી 
અને ધસના અશરીઓનેજ તેડાવે, તો તાં જવું નહીં. પણુ 
ઇસમાઇલીઓ અથવા બીજ ખે ત્રણુ ક તેથી વધારે કામને તેડાવે 
તો ત્યાં જવુ. 

દરેક કોમતી સાથે વેપાર અથવા ચેમ્બર એક્‌ કામરસ દરમાંયાન 
આવવા જાવાની છુટ છે. 

કાઈપણુ ઠેકાણે જહેર પ્રળના મેલાવડા દરમીયાત આપણું કોમને 
ભાગ લેવાની છુટ છે. પણુ તે મેલાવઢામાં ફકત બેજ કોમ 
યાને ઇસમાધ્લીએ અને. ખસતા અશરીઓ સાથે મળીને ભ્ઞાગ 


3૩૯ 


લવાનો સબધ હોય, તો તેવા મેલાવડામાં ભાગ લેવે! નહીં. 


«૪ 


«પ 


૧#જ જે 


દ 


હષ 


શીઆ ઈમામી પસિમાધ્લી, નામદાર આગાખાન સાહેબના મુરીદોની 
અસલથી એવી રસમ છે, જે કોઇપણુ દેશમાં તેઆ રહેતા હોય, 
તે રાન્યના દીલથી ખેરખાહ અને વજાદાર રહેવુ'' તેમ તેની 
સુકર ચુજારી કરવી, તથા તેના હુકમ માનવા. અને ખુશી વખતે 
ખુશાલી દર્શાવવી. ગમી વખતે ગમી જહેર કરવી, તેમ સગ 
પ્રસગે પોતા તરફથી ખાસ માનપત્રે આપવાં. હવે કોઇ વખતે 
જરૂર પડે જે કુલ પ્રશ્ન તરફથી એકજ માનપત્ર દેવાય, તો 
તેમાં સહીઓ કરવી 
કાઇ બાઇ ધસમાધ્લી હોય, અને તેનો ધણી ઈસના અરારી હોય, 
તેનાં બગ્ચાંની ૭ડી રીવાજ પ્રમાણે જમાતમાં નોંધવી નહીં. મગર 
તેની મરણુ ક્રિયા કરવાનું કામ જે કાયદા પ્રકરણુ ખીનનની કલમ 
૭૪ ની રૂએ ધ્રસમાધ્લીઓને સૉંપવામાં આવે, તો તે કામ, 
મજકુર બચ્ચાના દાદો ધસમાઈલી હોય, તો તેના નામે કરવુ, 
નહી' તો તેની માતાને નામે કરવુ". 
કાયદા ગ્રકરણુ બીશ્નની કલમ ૭૬ મીમાં જણાવ્યા પ્રમાણે, શાદી 
અથવા ગમી વગેરે બાબતોમાં કાઇ ઇસમાદલીઓએ ઇસના અશરી 
સાથે ભાગ નહીં લેવા બાબે, બરમા ટાપુના રહેવાસી કઇ બીશ્ન 
દેશમાં જા/, મજકુર કલમનો ભગ કરશે, તો તે જ્યારે બરમા 
ટાપુમાં પાછો આવશે, ત્યારે તેના પર્‌ પ્રકરણુ બીન્નની કલમ 
[9૬ મીની રૂએ કામ ચલાવવામાં આવશે. 
બરમાના કોઇપણુ ગામની જમાતે, જમાતખાના સાર નોકર ચાકર 
તેમજ દીવાબતીનું ખરચ વાજબી રીતે કરવુ. તે ઉપરાંત કાંઇપણુ 
ખરચ સરકાર સાહેબીમાંથી તેઓએ ર્‌'ગુન ઇસમાઇલીઆ કાઉન- 
સીલન પરવાનગી મેળત્યા વગર્‌ કરવો! નહી. મજકુર હુકમને જે 
કાઇ અનાદર કરશે, તે સરકાર સાહેબીનો ગુનેહગાર છે. તેને સન 
કરવાને રંગુન કાઉતસોલ સત્તાવાર છે. 
જમાતના ચાલુ મુખી, કામડીઆ અથવા અમલદારે]નુ' જત કાઇપણ 
ફાંસ અપમાન કરશે, તો તેવા શખસ ઉપર કાઉનસીલમાં કામ 


ચલાવલામાં આવશે, અને કાઉતસીલ વધુ મતે તેને સજા ' કરવા 


સત્તાવાર છે. 


૧ 


મજકુર કાયદા ર'ગુતતી શીઆ ઇઉમામાં ઈસમાધ્ી ખોજ ' 


જમાતમાં પબલીક રીતે વાંચી સંભળાવવામાં આવેલ છે. 


તાન ૮ મી નનેવારી સને ૧૯૧૦, માગસર વદ.૧૨ સવત 
૧૯૬૬, તા૦ રપ મી જલ હજ, હીજરી સન ૧૩૨૭ ને વાર 


શનેઉને રોજે, રંગુન કાઉનસીલના પ્રેસીડટ મુખી જવાશાઇ 
ભાણુજી તથા ર'ચુન કાઉતસીલના બોશજ્ન ગતિનિધીઓએ શ્રી 


' પુના મધે, હીઝ હાધ્નેસ, આગાખાન, સર સુલતાન મહમદશાહ 


છી. સી. આઈ. ઈ. હાજર ઇમામ, હાદીયુલ મહદી, સાહેખુલ 


અમર તરફથી, આ કાયદા અમલમાં મુકવાની બહાલી મેળવી છે. 
અખે અમારા સત્ય ધરમથી ખુદાને હાજર નાજર જાણી, અમારી 
રાજી ખુશીથી ખુલ્લા દીલ સાથે ફખુલ કરીએ છીએ ક 
આપણી જમાતના સામાન્ય તેમજ અમારા પોતાના લાભ અરથે, 
મજમુર કાયદા પ્રમાણે ચાલવાને, તથા તેમને બરાબર અમલમાં 
લાવવાને અમે સરવે રાજી ખુશીથી બ'ધધાઇએ છીએ. 


સહીઓ. 


૧ ગ્રેસીડટ સુખી જીવાભાઈ ભાણુજી. 
૨ વાઈસ પ્રેસીડટ કામડીઆ ખટાઉભાઈ ફડુવાણી. 
૩ અમલદારી મહુમદભાઈ જશરાજ. 


જ 


જિ છું” “૮ 


)ઝ અલીભાઈ મહમદ. 
?#? મસંહુમદભાઈ મુવરજી. 


»» ઈશસેમાઈલેભાઈ હુકીમજી. 
», કાનજીભાઈ નાનજી. 





